ESTATUTS
> ALIANCA
CATALANA

## Alianca Catalana




PREAMBUL

TITOL | - Alianca Catalana

Article 1- Principis rectors d'actuacio
Article 2 - Finalitat

Article 3 - Domicili

Article 4 - Llengua, escut i simbols

Article 5 - Arxiu Historic

TITOL Il - MILITANTS | SIMPATITZANTS
CAP{TOL PRIMER - MILITANTS

Article 6 — Requisits

Article 7 - Tramitacio i procediment de les altes
Article 8 - Efectes de les altes

Article 9 - Drets de les persones afiliades
Article 10 - Obligacions de les persones afiliades
Article 11 - Pagament de la quota de militancia

Article 12 - Perdua de la condicio d'afiliat

CAPITOL SEGON - AGRUPACIONS DE MILITANTS EXTERIORS

Article 13 - Agrupacions exteriors

CAPITOL TERCER - SIMPATITZANTS

Article 14 - Simpatitzants
Article 15 - Procediment d’adhesié com a simpatitzant

Article 16 - Pérdua de la condicid de simpatitzant

CAPITOL QUART - PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Article 17 - La base de dades del partit i les mesures de la seva proteccio



CAPITOL CINOQUE - SINDIC DE L'AFILIAT

Article 18 - Concepte, procés d’'eleccid i regim d'incompatibilitats
Article 19 - Competéncies i funcions

Article 20 - Relacié amb altres 6rgans del partit

Article 21 - Cessament en el carrec

TITOL Ill - ORGANS DE REPRESENTACIO, GOVERN |
ADMINISTRACIO

CAPITOL PRIMER - ORGANITZACIO LOCAL

Article 22 - Organs i funcions

Article 23 - Composicio i eleccid del comite executiu local
Article 24 - Convocatoria

Article 25 - Agrupacions de municipis

CAPITOL SEGON - ORGANITZACIO COMARCAL O DE DISTRICTE

Article 26 - Organs

Article 27 - Junta comarcal

Article 28 - Comite executiu comarcal
Article 29 — Convocatoria

Article 30 — President de Vegueria

CAPITOL TERCER - COMITE DE GOVERN

Article 31 - Concepte i competencies

Article 32 - Composicio

Article 33 - Requisits per a la presentacioé de candidatures
Article 34 - Procediment d’eleccid dels membres electes
Article 35 - Regim d'incompatibilitats

Article 36 - Presidencia
Article 37 - Secretaria d'Organitzacio i Finances

Article 38 - Comissidé Permanent



CAPITOL QUART - CONSELL NACIONAL

Article 39 - Concepte i competencies

Article 40 - Consellers nacionals

Article 41 - Adquisicio i perdua de la condicio de conseller nacional
Article 42 - Convocatoria del Consell Nacional

Article 43 - Funcionament del Consell Nacional

Article 44 - Convidats

CAPITOL CINOUE - CONGRES NACIONAL

Article 45 - Concepte
Article 46 - Congrés Nacional ordinari
Article 47 - Congrés Nacional extraordinari

Article 48 - Convocatoria del Congrés Nacional

Article 49 - Configuracio del Congrés Nacional

Article 50 - Eleccié de compromissaris

Article 51 - Reglament d'ordre intern del Congrés Nacional

Article 52 - Taula del Congrés Nacional

Article 53 - Convidats al Congrés Nacional

CAPITOL SISE - RENOVACIO DE LA DIRECCIO DEL PARTIT

Article 54 - Renovacio progressiva dels organs

TITOL IV - ALTRES ORGANS DEL PARTIT

CAPITOL PRIMER - COMISSIO DE GARANTIES

Article 55 - Concepte
Article 56 - Composicid i regim d'incompatibilitats

Article 57 - Reglament Intern de la Comissio de Garanties

CAPITOL SEGON - COMISSIO JURIDICA

Article 58 - Concepte

Article 59 - Composicio i eleccio



Article 60 - Regim d'incompatibilitats
Article 61 - Convocatoria

Article 62 - Reglament Intern

CAPITOL TERCER - COMISSIO ECONOMICA

Article 63 - Concepte
Article 64 - Composicio

Article 65 - Funcions

Article 66 - Convocatoria

CAPITOL OQUART - LA GERENCIA

Article 67 - El gerent
CAPITOL CINQUE - ELS CLUBS D'ALIANCA CATALANA

Article 68 - Concepte

Article 69 - Creacio dels clubs
Article 70 - Composicio
Article 71 - Rendicio de comptes

Article 72 - Reglament intern

TITOL V - TRANSPARENCIA, PARTICIPACIO | QUALITAT
DEMOCRATICA

CAPITOL PRIMER - TRANSPARENCIA

Article 73 - Transparencia i rendicio de comptes amb la societat
Article 74 - Limitacio de sous dels carrecs publics

Article 75 - Rendicié de comptes de carrecs electes i publics
Article 76 - Cohesio dels organs de govern

CAPITOL SEGON - PARTICIPACIO

Article 77 - Participacio interna i entre el partit i la societat

Article 78 - Espai virtual de participacio

CAPITOL TERCER - QUALITAT DEMOCRATICA




Seccio6 primera - Principis rectors

Article 79 - Principis dels 6rgans del partit

Seccio segona - Mocions de censura
Article 80 - Mocid de censura d'ambit territorial

Article 81 - Mocid de censura al Comité de Govern

Article 82 - Mocio de censura contra les presidencies dels comités executius

Seccio tercera - Votacions

Article 83 - Votacions

Article 84 - Impugnacions del resultat de les votacions

CAPITOL OQUART - COMISSIO PER LA TRANSPARENCIA, LA PARTICIPACIO | LA
QUALITAT DEMOCRATICA

Article 85 - Concepte i funcions
Article 86 - Composicio

Article 87 - Informes

Article 88 - Decisions i efectes

TI'TO’L VI - CAMPANYES, ELECCIONS
POLITIQUES | CARRECS ELECTES | PUBLICS

CAPITOL PRIMER - CAMPANYES

Article 89 - Campanya politica

Article 90 - Autoritzacio de campanyes

CAPITOL SEGON - ELECCIONS POLITIQUES

Secci6 primera - Designacié de candidats a eleccions municipals
Article 91 - Caps de llista en municipis de més de 30.000 habitants

Article 92 - Designacio de candidats a les llistes municipals

Seccio segona - Designacioé de candidats a les cambres legislatives
Article 93 - Designacio del candidat a presidir la Generalitat de Catalunya

Article 94 - Designacio de candidats al Parlament de Catalunya



Article 95 - Designacio del candidat a encapcalar les llistes a les Corts Generals
Article 96 - Designacio de candidats a les Corts Generals

Article 97 - Designacio de candidats al Parlament Europeu

Article 98 - Procediment per a I'eleccio de candidats a les cambres legislatives

Seccio tercera - Criteris per a la designacié
Article 99 - Requisits per a ser candidat

Article 100 - Designacié com a candidats de persones no afiliades
Article 101 - Compliment de decisions de campanyes electorals
Article 102 - Sistema de votacio i resolucio d'empats

Article 103 - Impugnacions a la designacio de candidats
Article 104 — Coalicions amb altres formacions politiques

CAPITOL TERCER - CARRECS ELECTES | PUBLICS

Article 105 - Carrecs electes

Article 106 - Carrecs publics

Article 107 - Principi de no acumulacio de carrecs

Article 108 - Limitacié de mandats

Article 109 - Participacio dels carrecs electes i publics als 6rgans del partit

Article 110 - Rendicié de comptes

Article 111 - Disciplina de vot

TITOL VII - REGIM | PROCEDIMENT DISCIPLINARI

CAPITOL PRIMER - REGIM DISCIPLINAR]

Article 112 - Sancions

CAPITOL SEGON - PROCEDIMENT DISCIPLINARI

Article 113 - Forma d'iniciacio
Article 114 - Actuacions previes

Article 115 - Tramitacio del procediment
Article 116- Col-laboracid i responsabilitat en la tramitacio

Article 117 - Mesures de caracter provisional



Article 118 - Instruccid
Article 119 - Proposta de resolucio
Article 120 - Notificacio i audiéencia

Article 121 - Actuacions complementaries

Article 122 - Prescripcio de les infraccions i de les sancions

CAPITOL TERCER - RESOLUCIO | EFECTES

Article 123 - Resolucidé
Article 124 - Efectes

TITOL VIII - NOTIFICACIONS, REGIM GENERAL DE
RECURSOS | REGIM DOCUMENTAL

CAPITOL PRIMER - NOTIFICACIONS

Article 125 - Notificacions als militants

Article 126 - Responsabilitat de les dades de contacte

CAPITOL SEGON - REGIM GENERAL DE RECURSOS

Article 127 - Interposicio de recursos
Article 128 - Suspensio del termini per interposar recurs

Article 129 - Organ encarregat de coneéixer i resoldre els recursos

CAPITOL TERCER - REGIM DOCUMENTAL

Article 129 bis - Regim documental

TITOL IX - REGIM ECONOMIC, COMPTABLE |
ADMINISTRATIU

CAPITOL PRIMER - CAPACITAT JURIDICA | D'ACTUAR | RECURSOS
ECONOMICS DEL PARTIT

Article 130 - Capacitat juridica i d'actuar



Article 131 - Recursos economics

CAPITOL SEGON - REGIM PRESSUPQSTARI

Article 132 - Competéencies del Comite de Govern en materia pressupostaria

Article 133 - Competéncies del Consell Nacional en matéria pressupostaria

CAPITOL TERCER - DEL REGIM COMPTABLE | DE L'ADMINISTRACIO
ORDINARIA

Article 134 - Regim comptable
Article 135 - Requisits per a poder realitzar operacions economiques
Article 136 — Web i correu electronic

Article 137 — Patrimoni fundacional

TITOL X - REFORMA DELS ESTATUTS

Article 138 - Reforma dels Estatuts

TiTOL Xl - EXTINCIO DEL PARTIT

Article 139 - Extincidé

Article 140 - Destinacio del patrimoni

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera - Normes supletories o interpretatives

Segona - Conflicte de normes

Tercera - Relacions estables amb altres formacions politiques
Quarta - Canvi de l'organitzacio territorial

Cinguena - Reglament d'organitzacio territorial

Sisena - Comput dels dies

Setena - Modificacié excepcional dels terminis

Vuitena — No existéncia de joventuts



DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera - Termini d'adaptacio

Segona - Irretroactivitat de la condicio de conseller nacional
Tercera - Vigencia de les agrupacions de municipis

Quarta - Comput per al calcul de mandats

DISPOSICIONS FINALS

Primera - Tractament del génere en les denominacions referides a persones
Segona - Militants i afiliats

Tercera - Codi Etic

Quarta - Entrada en vigor

Cinguena - Aplicacio progressiva

Sisena — Ponéncia Politica i Reglament Intern de Conducta

ANNEX PRIMER

PROTOCOL D’ACTUACIO DAVANT LA VIOLENCIA CONTRA LES DONES

ANNEX SEGON

PLA D'IGUALTAT INTERN

10



PREAMBUL

Alianca Catalana és un partit politic nacionalista catala, fonamentat pels valors de la

ll-lustracio i de la cultura judeocristiana, que té com a objectius:

1- La consecucio d'un Estat independent per a la Nacid Catalana.

2- La salvacio de la llengua catalana i el renaixement politic i social de Catalunya, aixi
com la prosperitat economica dels seus ciutadans.

3- La defensa de la llibertat, les fronteres, el dret a la propietat privada, la igualtat davant
de la llei, la igualtat d’'oportunitats i la separacio de poders.

4-La defensa de la democracia liberal i, per tant, l'oposici¢ frontal al feixisme, al
comunisme i a tot totalitarisme.

Alianca Catalana és un partit nacionalista que dedica tota la seva activitat a aconseguir
un Estat independent per a la Nacio Catalana. Som un partit politic destinat a oferir
propostes a un electoral central, que va des del centreesquerra liberal fins a la dreta
classica, conformada per liberals, conservadors i democratacristians. Treballem per
aconseguir la llibertat individual i col-lectiva de tots els ciutadans en el marc de la
defensa de la democracia liberal.

Alianca Catalana és lI'espai comu de totes les persones que es comprometen amb les
nostres idees |1 que treballen per divulgar-les i fer-les possible. Tots els militants sén
corresponsables del projecte politic d'Alianca Catalana.

Es un espai de comunicacio, de formacié i de dialeg entre tots els militants, siguin
guines siguin les seves responsabilitats.

Confereix les responsabilitats dins del partit i, si escau, institucionals segons els principis
de capacitat, merit i de compromis amb I'ldeari d’Alianca Catalana. Les responsabilitats
s'exerceixen sempre amb la vocacié de servei al conjunt del poble i sota les bones
practiques i les obligacions etiques, estatutaries i legals inherents.

Per a fer una politica congruent amb aquests principis, I'actuacio del partit i dels seus
militants s'adequara als compromisos seguents:

Compromisos d’Alianca Catalana amb la ciutadania

Alianca Catalana defensa la fraternitat, la llibertat i la igualtat davant la llei entre tots els
ciutadans sense discriminacio per raons de raca, edat, origen, religio, orientacid sexual,
creences, génere o per qualsevol altre motiu.
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Defensem la familia —cel-lula basica de la societat— i els vincles afectius entre les
persones com a font de cohesio social i de transmissid de valors; defensem els seus drets
i fomentem el seu suport per part dels poders publics.

Promovem l'educacio com a factor de desenvolupament de la persona, com a valor de
cohesid i integracid i com a instrument de mobilitat i ascensor social. Alianca Catalana
defensa una educacié basada en un model pedagogic que promogui I'excel-lencia i
prepari els estudiants catalans per als reptes laborals i socials del futur. L'escola ha de
treballar activament per formar un poble compromes, critic, responsable i enfortit per
les virtuts i valors etics i tradicionals de la ciutadania.

Compromisos d’Alianca Catalana amb el poble catala

Alianca Catalana fonamenta la seva actuacié politica i la dels seus militants en el
respecte a l'altre, la consideracio a les altres opcions politiques | socials, el dialeg, el
rebuig de dogmatismes i demagogies esterils i la preservacio de la cohesid del poble de
Catalunya.

Garanteix que els militants amb responsabilitats dins del partit o institucionals informin
i rendeixin comptes de les seves actuacions. El militant d’Alianca Catalana, siguin quines
siguin les seves responsabilitats, ha d'actuar sempre d'una manera transparent i ha de
fomentar les explicacions i el debat sobre les actuacions.

Compromisos d’Alianca Catalana amb la justiciai el
progrés

Alianca Catalana defensa la igualtat dels ciutadans davant de la llei, la separacioé de
poders, 'economia de mercat i el dret a la propietat privada.

Alianca Catalana promou un model de societat basat en l'esforg, la responsabilitat
individual i I'excel-lencia. Alianca Catalana promou la creacidé d'un Estat que garanteixi
als ciutadans la igualtat d'oportunitats, I'accés universal a 'ensenyament i a la sanitat,
aixi com la seguretat interna i la de qualsevol amenaca exterior. Només un exercit |

cossos policials del maxim nivell | solvencia podran garantir la pau i el
desenvolupament que el pais mereix i necessita.

Alianca Catalana impulsa la investigacio, la innovacio, el desenvolupament, I'Us
responsable dels recursosi la preservacidé del medi ambient per a les generacions futures.
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Compromis d’Alianca Catalana amb la Nacié Catalana

Alianca Catalana actua sempre a favor dels drets de la nacié catalana, i treballa per
aconseguir un Estat independent per a la nostra terra, aixi com en la defensa de la seva
llengua, la seva cultura, el coneixement de la seva propia historia, els seus costums i
tradicions, el seu dret i tots els elements propis de la identitat nacional.

Treballa per a una Catalunya desenvolupada, cohesionada, competitiva, compromesa
amb l'equilibri territorial, la prosperitat econdmica, la meritocracia i el benestar dels
ciutadans.
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TITOL | - Alianca Catalana

ARTICLE 1- PRINCIPIS RECTORS D'ACTUACIO

El partit d'ambit estatal, que actua sota la denominacio d’Alianca Catalana, s'estructura
i organitza atenent els principis de democracia interna, d'igualtat i co-responsabilitat
dels militants, de participacio, de transparencia i de respecte a les decisions validament
adoptades d'acord amb aquests Estatuts i els seus principis.

ARTICLE 2 - FINALITAT

1. La seva finalitat és defensar i difondre en |la societat l'ideari propi del partit, contingut
en el Marc Ideologic i que s'actualitza a les conclusions dels congressos nacionals.

2. Ajustar la seva actuacio als principis d'una democracia liberal i d'un Estat de dret
modern, amb respecte a la voluntat ciutadana lliurement i democraticament
expressada en les lleis.

ARTICLE 3 - DOMICILI
1. El domicili social d'Alianca Catalana és ubicat al carrer Sant Jaume, 5, planta baixa, de
la ciutat de Ripoll, codi postal 17500 (Girona).

2. El Comite de Govern té facultat de canviar aguest domicili.

ARTICLE 4 - LLENGUA, ESCUT | SIMBOLS
1. La llengua d’Alianca Catalana és el catala, juntament amb I'aranes a I'Aran.

2. L'escut d'Alianca Catalana consisteix en les lletres Alianca Catalana, en blanc sobre

blau marii, a I'esquerra, un arbre en blanc també sobre el fons blau mari.

/l Alianca
@A Catalana

3. L'Us de la bandera i del logotip i de la marca d'Alianca Catalana sén regulats |
modificats pel Consell Nacional a proposta del Comite de Govern, i ratificats pel
seguent Congrés Nacional que se celebri.
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ARTICLE 5 - ARXIU HISTORIC
1. El partit ha de vetllar per la proteccio i la difusid de I'Arxiu Historic que esdevé el
centre de

documentacio.
2. La gestidila cura de I'Arxiu Historic la regula el Consell Nacional del partit.

3. S’ha d’enviar una copia de totes les ponéncies, mocions i resolucions rellevants del
partit, aprovades en els respectius congressos i consells nacionals, amb les diferents
esmenes i propostes debatudes.

4. També es poden enviar tots aquells altres documents | materials que els diferents
organs executius del partit considerin oportu.

15



TITOL Il - MILITANTS | SIMPATITZANTS

CAPITOL PRIMER - MILITANTS

ARTICLE 6 — REQUISITS

Poden formar part del partit, amb la condicié de militant, les persones fisiques majors
d'edat, que coneguin i acceptin el seu ideari i que compleixin els seus Estatuts, el codi
etic i la seva normativa, que no siguin afiliades a cap altra formacio politica, que els hagi
aprovat la seva alta per part del Comite de Govern i estiguin al corrent del pagament.

ARTICLE 7 - TRAMITACIO | PROCEDIMENT DE LES ALTES

1.

Per a poder accedir a la condicié d'afiliat del partit cal emplenar correctament el
formulari d'adhesio, aprovat pel Consell Nacional, a proposta del Comite de Govern.

. Es preceptiu aportar l'aval de 2 militants i del secretari d'organitzacié del partit,

indicant I'agrupacio local on es vol militar.

. Només es pot militar en una agrupacio local amb la qual es tingui una relacié directa,

ja sigui per domicili, treball, vinculacions familiars o participacié en entitats del
municipi.

. Els militants que formin part d'un territori proper al de Catalunya, que comparteixi un

espai linguistic, social i economic, poden adherir-se a I'agrupacid local que els sigui
mMes propera.

. En cas que l'interessat no designi cap agrupacio, s'entén que vol militar al lloc on ha

designat el domicili.

. El formulari d’adhesio, que s’ha d’enviar preferentment telematicament, el reben els

serveis administratius nacionals del partit amb copia per al Comité de Govern,
comarcal i local que correspongui en funcid del lloc designat per a militar o, a manca
d'aquest, en funcié del domicili.

. La comarcal corresponent és I'encarregada de fer el seguiment de |'alta perqué sigui

efectiva

en el termini maxim de dos mesos.

. Els comites executius locals disposen del periode d'un mes per a fer, si escau, un

informe degudament motivat i pronunciar-se i comprovar els avals, entenent el silenci
del comite com a positiu.

. El comite executiu comarcal és I'encarregat d'aprovar o denegar l'alta a la primera

reunié que tingui lloc una vegada el formulari hagi rebut el vist-i-plau de |I'executiva
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local o hagi transcorregut el termini d'un mes.
10. L'aprovacio de l'alta per part de la comarcal no es pot demorar més enlla de dos

mesos des de I'enviament telematic del formulari, entenent el silenci del comite
executiu comarcal com a positiu.

. En tots els casos en qué un comite executiu local hagi elaborat un informe
desfavorable, el comité executiu comarcal pot denegar l'alta o enviar l'informe al

Comite de Govern perque resolgui sobre el seu cas 'aprovacio de l'alta.

12. En el suposit de 'apartat 11, el Comite de Govern té facultat per a resoldre i, si

escau, aprovar les altes que hagin estat informades desfavorablement per qualsevol

comite executiu.

13. En cas que l'alta d'afiliat correspongui a una persona que ja hagués estat afiliada
amb anterioritat, cal comprovar que no va deixar cap deute en el partit. En cas que
sigui aixi, és requisit indispensable posar-se al dia dels deutes per a tornar a ser
militant del partit.

14. El silenci positiu només opera quan no hi ha cap informe desfavorable en el termini

previst.

15. La readmissio d'una persona que hagi estat expulsada d’Alianca Catalana necessita

I'acord favorable, del Comite de Govern, per la seva reincorporacio.
16. EI Comité de Govern es reserva, en tot moment, la facultat d'impedir 'alta d'un

militant, fent un informe on exposi els motius per a aquest impediment.

ARTICLE 8 - EFECTES DE LES ALTES
1. Les altes, a efectes d'antiguitat dins el partit, son efectives des de la data d'aprovacio
per part

del Comite de Govern o del comite executiu comarcal pertinent.

2. Els serveis administratius han d’acusar rebut del lliurament de les actes que aprovin
altes.

3. En els altres suposits, una vegada aprovades les altes pel Comite de Govern, aquest

traslladara als serveis administratius nacionals la seva aprovacio.
4. Un cop l'alta es faci efectiva, I'afiliat assumeix els drets i els deures inherents a la seva

condicid, establerts pels articles 9 i 10 d’aquests Estatuts.

ARTICLE 9 - DRETS DE LES PERSONES AFILIADES

1. Els afiliats gaudeixen dels drets seguents:
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a) Participar activament a la vida interna del partit, realitzant-se una activitat
politica, organitzativa o de suport especifica.

o) Expressar lliurement les seves opinions, reunir-se als locals del partit d’'acord
amb les condicions que estableixin els organs competents, i dirigir-se a
qualsevol organ del partit i rebre resposta.

Rebre informacid sobre les decisions adoptades pels 6rgans del partit i sobre

c) aquelles questions que afectin la vida interna i la seva projeccio exterior.

Ser elector i elegible en igualtat de condicions tots els organs interns del

d) partit i en la designacié de candidats a carrecs de representacio publica. Cal
reunir els requisits d’'antiguitat, d'acord amb l'apartat 3 d’aquest article, i estar
al corrent de pagament de la quota obligatoria d'afiliacio, establerta per

I'article 10 lletra d) dels Estatuts.

e) Rebre el suport del partit en cas de dificultats derivades de 'accio politica, quan
aquesta se situi en I'ambit de les decisions i orientacions dels 6rgans de govern
territorials i nacionals del partit.

f) Gaudir del dret a la confidencialitat de les vostres dades personals, d'acord amb

la normativa

vigent sobre proteccié de dades de caracter personal.

g) Rebre suport i col-laboracio dels carrecs publics afiliats al partit.

h)  Rebre formacid politica, ideoldgica i institucional. Aixi com informacio per
coneixer el partit, tant sobre la seva historia com sobre el funcionament |
I'organitzacio interna.

i) A ser informats sobre |a situacié economica.

J) A'impugnar els acords dels organs del partit que es vegin contraris a la Llei o als
estatuts.

k) A acudir a I'drgan de defensa dels drets de I'afiliat.
. La condicio d'afiliat dona dret, d'una manera immediata, a ser admesa per prendre
part amb veu i sense vot a les deliberacions de les juntes locals i comarcals.

. Al cap de sis mesos, des de la data d'afiliacio, entenent aquesta com la que estableix
I'article 8.1 dels Estatuts, o bé al cap de tres mesos per a aquells afiliats que haguessin
estat simpatitzants durant un minim de sis mesos, es gaudeix del dret a participar amb
veu i vot en qualsevol organ del partit a quée es pertanyi, aixi com la possibilitat

de ser elector i elegible en qualsevol procés d'eleccid i/o designacio de carrecs interns
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o publics.
4. Els canvis d'emplagcament respecte al lloc on es milita no tenen efecte fins després

de sis mesos des que es produeixen.

5. Unicament per raons justificades i sempre que ho sol-liciti la junta en questio, el
Comite de Govern pot eximir del requisit de concurréncia d’'aquests periodes minims
de militancia. El comité executiu comarcal pot eximir raonadament el termini de
sismesos previst pel canvi d'emplacament per a poder ostentar la condicid d'elector |

elegible amb caracter general.

ARTICLE 10 - OBLIGACIONS DE LES PERSONES AFILIADES

La condicio d'afiliat comporta el compliment de les obligacions seguents:
a) Complir els deures politics i estatutaris que resulten de l'ideari del partit i

col-laborar personalment, en la mesura de les seves possibilitats, en les tasques
gue liencomanin els 6rgans dirigents.

b) Actuar d'acord amb el Codi Etic del partit.

c) Respectar i complir els acords dels organs de representacio, de govern |
d'administracio del

partit.

d) Contribuir econdmicament a cobrir les despeses del partit amb la quota
obligatoria anual, trimestral o mensual, que s’ha de fer efectiva mitjancant
domiciliacio bancaria d'acord amb alldo que el Consell Nacional aprovi per majoria
absoluta.

e) Ajudar economicament el partit amb les aportacions voluntaries que siguin a
disposicio de poder realitzar.

f) Mantenir confidencialitat de les dadesiinformacions a que els afiliats tenen accés.

g) Respectar el que disposen les lleis.

ARTICLE 11 - PAGAMENT DE LA QUOTA DE MILITANCIA

1. Anualment, trimestral o mensualment, els serveis administratius nacionals del partit
giren el rebut de la quota obligatoria. No es permet el pagament d'una quota aliena,
llevat que hi hagi una relacié familiar.

2. La quota la determina el Comite de Govern, amb reduccio del 50% en els casos en
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queée l'afiliat sigui menor de trenta anys, estigui en situacio d'atur, formi part d'una
familia nombrosa o sigui una persona jubilada.

2, En els casos en que el rebut es torni impagat, els serveis administratius han de
notificar a la persona afectada i ala comarcal a que pertanyi aquesta situacio, indicant
que disposa de quinze dies per posar-se al corrent de pagament. Transcorregut
aquest termini, fins que no sigui satisfet el pagament de la quota i de les despeses
ocasionades, queden en suspensio els drets | els deures de militancia que preveuen
els articles 9 1 10 d’'aquests Estatuts. La comarcal notificara la situacié dels impagats
al local corresponent. A més, el militant en questié haura d'abonar al partit les
despeses bancaries que hagi causat la devolucié del rebut.

Durant un periode de quinze dies, a comptar del dia en qué es fa la notificacio,

4 I'afectat es pot posar al corrent de pagament o demanar audiencia davant els
responsables de la seu comarcal per aclarir-ne la situacio.

Un cop transcorregut agquest termini, sense que s’hagi produit el pagament de la
qguota i les despeses ocasionades, es procedira a donar de baixa, per causes

objectives, la persona que continua en situacio de no pagament.

6. En qualsevol cas, el pagament fora de termini establert, per causes imputables a
I'afiliat, comporta una penalitzacié de sis mesos per a poder gaudir novament dels
drets complets de militancia; en concret per a poder ser elector i elegible, i a participar
amb vot a qualsevol organ del partit a quée pertanyi.

7. La Comissio Econdmica, a instancia del comité de govern, després d’haver consultat
el comite executiu local, pot reduir o eximir transitoriament el pagament de la quota
anual obligatoria a aquells afiliats que aixi ho requereixin d'una manera justificada i

amb caracter excepcional.

ARTICLE 12 - PERDUA DE LA CONDICIO D'AFILIAT
La condicio d'afiliat es pot perdre per les causes seguents:
1. Baixa voluntaria:

a) Dirigint un escrit signat als serveis administratius del partit.

b) A través de qualsevol manifestacidé per la qual pugui quedar constancia de
voluntat. Els serveis administratius poden facilitar un formulari telematic per a
aquest efecte.

2. Baixa disciplinaria, que es produeix mitjancant una resolucid d'expulsio:

a) Ferm del Comite de Govern, amb l'aval de la Comissio de Garanties.
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b) Definitiva del Consell Nacional, després d’haver dut a terme el procediment
disciplinari establert en el Titol tercer d'aquests Estatuts.

3. Baixa per causes objectives, d'acord amb el que estableix I'article 11.

4. Baixa per mort.

5. Baixa per incompatibilitat sobrevinguda: es produeix en cas que una persona militant
hagi de causar baixa perque ho exigeixi un carrec alie. Quan es produeixi el cessament
en el carrec alig, la persona en pot sol-licitar la reincorporacié al partit, recuperant

I'antiguitat que tenia en el moment de la baixa.

CAPITOL SEGON - AGRUPACIONS D'AFILIATS EXTERIORS

ARTICLE 13 - AGRUPACIONS EXTERIORS

1. En aquells territoris, fora de I'ambit nacional on resideixin un minim de cinc afiliats, es
pot
constituir una agrupacio exterior.

2. Les agrupacions exteriors son organs de reunio dels militants a I'exterior i no tenen
caracter d'organ territorial del partit.

CAPI{TOL TERCER ~ SIMPATITZANTS

ARTICLE 14 - SIMPATITZANTS

Poden ser simpatitzants d'Alianca Catalana aquelles persones fisiques o juridiques que,
sense ser afiliades a cap formacid o entitat politica, vulguin donar suport al partiti a les
seves activitats, respectant la linia dels principis ideoldgics. Tenen dret a rebre informacio
i atencio del partiti el deure de tractar aquesta informacio amb confidencialitat. La quota
gue han de satisfer les persones simpatitzants sera determinada pel Comite de Govern, i
es cobrara semestral via rebut en compte.

1. Els simpatitzants gaudeixen dels drets seguents:
a) Participar puntualment a la vida interna del partit, realitzant-se una activitat de

suport especifica quan aixi ho decideixi I'0rgan executiu pertinent.

b) Expressar lliurement les seves opinions i reunir-se als locals del partit d'acord
amb les condicions que estableixin els drgans competents.

c) Rebre per via on-line informacio sobre les decisions adoptades pels drgans del
partit quan aquests ho trobin pertinent.

d) Poder rebre el suport del partit en cas de dificultats derivades de I'accid politica
guan els organs executius pertinents aixi ho decideixin.

e) Gaudir del dret a la confidencialitat de les vostres dades personals, d'acord amb
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la normativa vigent sobre proteccidé de dades de caracter personal.

f) Rebre suport i col-laboraci¢ dels carrecs publics afiliats al partit guan aquests

ho trobin pertinent.
g) Poder rebre formacid politica, ideologica i institucional via on-line. Aixi com
informacio per coneixer el partit, tant sobre la seva historia com sobre el seu

funcionament i organitzacio interna.

2. La condici¢ de persona simpatitzant no dona dret a ser admesa per prendre part
amb veu i sense vot a les deliberacions de les juntes locals i comarcals.
3. Els canvis d'emplacament respecte al lloc on se simpatitza no tenen efecte fins

després de sis mesos des que es produeixen.

La condicio d'afiliat comporta el compliment de les obligacions seguents:

a) Complir els deures politics i estatutaris que resulten de l'ideari del partit i
col-laborar personalment, en la mesura de les seves possibilitats, en les tasques
gue liencomanin els 6rgans dirigents.

b) Actuar d'acord amb el Codi Etic del partit.

c) Respectar i complir els acords dels organs de representacio, de govern i
d’administracio del partit.

d) Contribuir econdmicament a cobrir les despeses del partit amb la quota
obligatoria semestral, que s’ha de fer efectiva mitjancant domiciliacié bancaria,
d'acord amb allo que el Consell Nacional aprovi per majoria absoluta.

e) Ajudar economicament el partit amb les aportacions voluntaries que siguin en
disposicio de poder realitzar.

f) Mantenir confidencialitat de les dades i informacions a quée els simpatitzants

tenen accés.

ARTICLE 15 - PROCEDIMENT D'ADHESIO COM A SIMPATITZANT

Per a constar com a simpatitzant en la base de dades del partit es pot fer mitjancant el
formulari d'adhesio telematic, assenyalant expressament 'opcio de simpatitzant. Tot i
que es poden emplenar tots els camps que es creguin oportuns del formulari

d’'adhesio, per ser validament acceptat com a simpatitzant, a part de pagar la quota
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anteriorment esmentada dels cinc euros mensuals per a simpatitzants; nomeés soén
indispensables les dades de caracter personal seguents:
—Nom i cognoms

—Correu electronic

— Localitat

ARTICLE 16 - PERDUA DE LA CONDICIO DE SIMPATITZANT

La perdua de la condicid de simpatitzant es pot donar per les circumstancies seguents:

1. Fer-se militant del partit.

2. Baixa voluntaria: es produeix quan el simpatitzant aixi ho manifesti, ja sigui per escrit
O mitjancant correu electronic als serveis administratius nacionals del partit.

3. Baixa forcada: es produeix quan el Comite de Govern consideri que el manteniment
d'un simpatitzant pot ser contraproduent per als interessos o la imatge del partit.
L'acord requereix la majoria absoluta del Comite de Govern i es notificara d'una
Mmanera motivada a la persona afectada.

4. Baixa per mort.

CAPITOL QUART - PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

ARTICLE 17 - LA BASE DE DADES DEL PARTIT | LES MESURES DE PROTECCIO DE LA MATEIXA

1. La base de dades de militants esta sotmesa a la legislacidé vigent sobre dades de
caracter personal.

2. Qualsevol afiliat pot exercir el dret d'accés, rectificacio, cancel-lacid i oposicid de
conformitat amb la llei.

3. S’han d'establir reglamentariament els mecanismes de proteccio, d'accés i de
modificacio, si escau, a les dades de militancia, i I'estat de les quotes, mitjancant la
corresponent autoritzacio. Com a minim, s'establiran les condicions d'accés dels

presidents territorials a les dades dels militants del seu ambit.

CAPITOL CINQUE - SINDIC DE L'AFILIAT

ARTICLE 18 - CONCEPTE, PROCES D'ELECCIO | REGIM D'INCOMPATIBILITATS
1. D'acord amb el compromis d'Alianca Catalana amb una societat justa, garantista,
democratica i responsable, el partit es dota d'un Sindic de 'Afiliat. L'exercici d'aquest
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carrec va destinat a aquells militants de prestigi | reputacio reconeguts entre el
conjunt del partit.
El Sindic de I'Afiliat és I'Organ del partit encarregat de vetllar pel compliment dels

drets i deures dels militants, aixi com exercir de mediador en els casos de conflictes

entre militants o entre aquests i els organs dirigents del partit.

3. Estracta d'un organ unipersonal, escollit pel Comite de Govern, i renovable per dos
mandats.

4. Els candidats a ocupar el carrec de Sindic de I'Afiliat han de ser militants amb una
antiguitat minima dotze mesos o ser afiliats fundacionals, | per a poder presentar la
candidatura han de presentar I'aval de vint-i-cinc consellers nacionals o cent afiliats.

5. La condicié de Sindic de I'Afiliat és incompatible amb 'ostentacio de qualsevol carrec
public.

ARTICLE 19 - COMPETENCIES | FUNCIONS

1. El Sindic de 'Afiliat pot actuar, bé a instancia de qualsevol militant o bé d'ofici, quan
tingui coneixement d'un conflicte dins el seu ambit competencial.

2. Entren dins el seu ambit competencial:
a) La mediacio en conflictes entre militants o entre aquests i els organs del partit.

b) L'elevacio de queixes o greuges de la militancia sobre el funcionament intern o
la vulneracié d'algun dels seus drets als drgans pertinents.

c) El seguiment sobre l'aplicacié de les mesures de participacio | bon govern que
s'estableixen en aquests Estatuts.

3. Per al desenvolupament de les seves tasques, el Sindic de I'Afiliat ha de comptar amb
el suport i els mitjans que siguin necessaris, i que han de ser facilitats pels serveis
administratius nacionals del partit.

4. El Sindic de I'Afiliat pot adrecar-se a la Mesa del Consell Nacional en cas que no se i
facilitin els mitjans necessaris per a realitzar les tasques. La Mesa ha de decidir
inapel-lablement.

5. El termini maxim per presentar les sol-licituds per demanar l'actuacio del Sindic de
I'Afiliat és de trenta dies a comptar de la data en qué hagin tingut lloc els fets que
ocasionin el conflicte o la vulneracio d'algun dret dels militants.

6. Les peticions rebudes pel Sindic de I'Afiliat han de ser ateses i resoltes en un termini

maxim de tres mesos des de |la presentacio.
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7. Les resolucions que posen fi a I'actuacio del Sindic de I'Afiliat no sén vinculants. No
obstant aix0, aquestes han de ser enviades, perque en prenguin coneixement, a les
parts implicades i al secretariat general del Comité de Govern.

8. Lesresolucions han de ser tingudes en compte en una revisio posterior dels mateixos
fets per part de la Comissié de Garanties.

9. El Sindic de 'Afiliat elabora anualment un informe que necessariament ha de contenir:

a) Una valoracio sobre el compliment de les mesures de transparencia, participacio
i qualitat democratica.

b) Un resum de les seves intervencions, ja siguin d'ofici o instancia de part, indicant-
ne la tipologia i la resolucio, si escau, de les mateixes.

10. L'informe s’ha de presentar davant el Consell Nacional.

ARTICLE 20 - RELACIO AMB ALTRES ORGANS DEL PARTIT

1. Tots els organs del partit estan obligats a col-laborar amb el Sindic de I'Afiliat en les
actuacions que aquest desenvolupi, | tenen 'obligacié de facilitar tota la informacié
que el Sindic de I'Afiliat els requereixi per complir les seves funcions.

2. En els casos en que es plantegi un conflicte de normes i calgui una interpretacid dels
Estatuts o de qualsevol normativa interna del partit, el Sindic de I'Afiliat s'ha d’adrecar
a la Comissio Juridica del partit perque aquesta es pronuncii.

3. En cas que els fets que hagin suscitat la participacid del Sindic de I'Afiliat siguin
traslladats a la Comissio de Garanties mitjancant el regim general de recursos, el
Sindic de I'Afiliat s’ha d'abstenir de pronunciar-se sobre el fons del conflicte i només

pot vetllar perquée es compleixin les garanties processals establertes en els Estatuts.

ARTICLE 21 - CESSAMENT AL CARREC

El Sindic de I'Afiliat finalitza la seva activitat al capdavant de I'0rgan que representa en
qualsevol dels casos seguents:

a) Per expiracio del mandat.
b) Per renuncia expressa, que s’ha de formalitzar davant el Consell Nacional.

c) Per mort o incapacitat permanent, fisica o mental, que li impedeixi I'exercici del

seu carrec.

d) Per perdua de la condicio d'afiliat d'Alianca Catalana.

e) Per incorrer en una de les causes d'incompatibilitat establertes per I'article 18.5

dels Estatuts.
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f) Per alareprovacio de 3/5 parts del Consell Nacional.
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TITOL Il - ORGANS DE REPRESENTACIO, GOVERN |
ADMINISTRACIO

CAPITOL PRIMER - ORGANITZACIO LOCAL

ARTICLE 22 - ORGANS | FUNCIONS
1. A totes les poblacions, o barris de la ciutat de Barcelona, on es pugui reunir un

minim nombre de cinc afiliats, es pot constituir una agrupacio local.

. Cada agrupacio local és formada per dos organs de representacio, la junta local i el

comité executiu local.

3. Lajunta local la integren tots els afiliats que militin en I'agrupacio local.

. El comite executiu local és I'organ col-legiat encarregat de l'organitzacié del partit

dins la seva demarcacio.

. El comité executiu local es responsabilitza del compliment de les disposicions dels

organs de rang superior.
El comite executiu local ha d'impulsar I'activitat politica del partit, fomentar-ne la
implantacio i facilitar la participacié democratica dels seus afiliats.

. El president i el secretari del comite executiu local ho son, també, de la junta local.

ARTICLE 23 - COMPOSICIO | ELECCIO DEL COMITE EXECUTIU LOCAL

1.

La junta local és I'encarregada de l'eleccié dels membres del comite executiu local,
aixi com de la seva renovacio quan aquesta sigui necessaria, i en tot cas, d'acord amb
la legislacio vigent, cada quatre anys.

. El comite executiu local ha de ser format sempre per un nombre imparell de membres,

com a minim per tres persones, entre les quals hi ha d’haver un president i

un secretari.

ARTICLE 24 - CONVOCATORIA
1. Comité executiu local:

a) S'’ha de procurar reunir, com a minim, mensualment. La convocatoria
correspon al president.

b) En qualsevol cas, nomeés tenen dret a vot les persones que formen part del
comite executiu.

La convocatoria s’ha d'enviar amb una antelacid minima de set dies.

1/3 dels membres, si aixi ho decideix, pot afegir punts a l'ordre del dia. El
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president ha d'encarregar-se de garantir el dret a parlar de tots els membres de

I'executiu quan aquest es reuneixi. Els acords s'aprovaran per majoria simple.

2. Junta local:
a) Es reunira, com a minim, semestralment per examinar la marxa i l'actuacio del

partit i pel rendiment de comptes dels carrecs d'ambit municipal.

b) La convocatoria correspon a la persona que ostenti la presidencia.

c) També poden sol-licitar la convocatoria d'una junta extraordinaria un 40% dels
militants de I'agrupacio.

d) La convocatoria s’ha d'enviar amb una antelacidé minima de set dies.

e) 1/3 dels membres, si aixi ho decideix, pot afegir punts a I'ordre del dia. El president
ha d'encarregar-se de garantir el dret a parlar de tots els membres de la junta
guan aquesta es reuneixi. Els acords s'aprovaran per majoria qualificada de més
de la meitat dels vots.

3. En casos excepcionals, degudament motivats, es poden convocar amb una antelacio
inferior sempre que es doni un marge suficient per al coneixement de la convocatoria.

ARTICLE 25 - AGRUPACIONS DE MUNICIPIS
1. El comité executiu comarcal, amb la ratificacio del Comite de Govern, pot autoritzar
I'agregacio de diferents poblacions de la mateixa comarca, sempre que no hi hagi

meés d'un municipi dels que s'agrupin que superi els mil habitants.
2. S’ha de garantir que al comite executiu local de lI'agrupacio hi hagi representacio de

tots els municipis.

CAPITOL SEGON - ORGANITZACIO COMARCAL O DE DISTRICTE
ARTICLE 26 - ORGANS

1. Integren l'agrupacio comarcal: la junta comarcal i el comite executiu comarcal.

2. Els candidats a presidir I'agrupacido comarcal han de presentar una llista amb la
candidatura. La Junta Comarcal sera l'encarregada de votar la llista que presidira
l'agrupacio.

3. Pel que fa a la ciutat de Barcelona, s'equiparara a la comarca.

4. Cada comarca ha de procurar disposar d'un espai on poder reunir-se.
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5. El Comite de Govern es reserva el dret de crear una organitzacio comarcal per a una

comarca no reconeguda oficialment per la Generalitat de Catalunya.

ARTICLE 27 - JUNTA COMARCAL
1. La Junta comarcal la integren tots els afiliats que militin a una mateixa comarca o
districte.

2. El president i el secretari del comite executiu comarcal ho sén, tambég, de |la Junta
comarcal.

3. Cada comarca ha de procurar disposar d'un local on poder reunir-se.

ARTICLE 28 - COMITE EXECUTIU COMARCAL
1. El comite executiu comarcal és '0rgan col-legiat encarregat de l'organitzacio del partit
dins la seva demarcacio.

2. Es responsable del compliment de les disposicions dels drgans de rang superior.

3. Ha d'impulsar I'activitat politica del partit, fommentar-ne la implantacio i facilitar la
participacié democratica dels seus afiliats.

4. El comite executiu comarcal és format per:

a) El president de cadascun dels comités executius locals o el membre que cada
comité executiu local elegeixi com a representant.

b) Altres afiliats de la comarca, en el nombre que es determini per reglament.

ARTICLE 29 - CONVOCATORIA

1. Comité executiu comarcal:
a) Es reunira, com a minim, mensualment.

b) La convocatoria correspon a la persona que ostenti la presidéencia.

c) La convocatoria s'ha d'enviar amb una antelacié minima de cinc dies.

)
d) 1/3 dels membres, si aixi ho decideix, pot afegir punts a I'ordre del dia. El president
ha d'encarregar-se de garantir el dret a parlar de tots els membres de |'executiu
guan aquest es reuneixi. Els acords s'aprovaran per majoria simple.

2. Junta comarcal:
a) Es reunira, com a minim, semestralment per examinar la marxa i I'actuacio del

partit i pel rendiment de comptes dels carrecs del seu ambit.

b) La convocatoria correspon al president.
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c) També podeu demanar la convocatoria d'una junta extraordinaria un 40% dels
militants de lI'agrupacio.

d) La convocatoria s’ha d’enviar amb una antelacid minima de set dies.

e) 1/3 dels membres, si aixi ho decideix, pot afegir punts a l'ordre del dia. El president
ha d'encarregar-se de garantir el dret a parlar de tots els membres de la junta
comarcal quan aquesta es reuneixi. Els acords s'aprovaran per majoria
qualificada de més de la meitat dels vots.

3. En casos excepcionals, degudament motivats, es poden convocar amb una antelacio
inferior sempre que es doni un marge suficient per al coneixement de la convocatoria.

ARTICLE 30 - PRESIDENT DE VEGUERIA
1. Elegit a proposta del Secretari d'Organitzacio i Finances i ratificat pel Comite de
Govern per un periode maxim renovable de quatre anys.

2. Té la funcio de coordinar les diferents executives comarcals, ajudar-les en els
processos electorals i representar-les al Comite de Govern.

3. El President de Vegueria ha de ser escollit entre els presidents de les diferents
executives comarcals pertinents a cada vegueria, entesa segons la llei aprovada i

modificada pel Parlament de Catalunya el 2017.

CAPITOL TERCER - COMITE DE GOVERN
ARTICLE 31 — COMPETENCIES

1. El Comite de Govern és I'd0rgan executiu superior del partit.

2. Esl'drgan col-legiat encarregat de dirigir I'accioé politica, la implantacid, 'organitzacid
i 'administracio del partit en el marc dels acords presos pel Congrés Nacional i pel
Consell Nacional.

3. Elfuncionamentil'estructura son determinats pels presents Estatuts i pel Reglament
Interior del Comité de Govern, que ha d'aprovar pel Consell Nacional.

4. El Comite de Govern es reserva el dret de convocar un Consell Nacional Extraordinari
en un termini minim de cinc dies.

5. El Comite de Govern es reserva el dret a denegar 'alta d'afiliat.
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ARTICLE 32 - COMPOSICIO

El Comité de Govern és format per catorze membres (nats i electes) en funcid dels
parametres seguents:

1. Membres electes:

a) El Comite de Govern ha de ser integrat per sis membres electes amb dret a vot:
el President del partit, el Secretari d'Organitzacio i Finances, el Secretari de
Comunicacio, el Secretari de Politica Institucional, el Secretari d'Accid Politica i
Joventut i el Secretari de Formacio, Estudis i Programes, que té la representacio
legal del partit. Tenen aquesta consideracio les persones elegides pel Congrés

Nacional.

b)S'ha d'anar amb compte que les circumscripcions territorials siguin

representades dins el Comite de Govern.

c) Les baixes que es causin en el si del Comite de Govern son resoltes pel Consell
Nacional a proposta del Comité de Govern.
2.Formaran part del Comite de Govern, amb veu perd sense vot, els presidents de
vegueria. En cas que una vegueria no tingui president escollit, s'incorporara al Comite
de Govern un president comarcal per a cada ambit veguerial on no hi hagi
representacioé veguerial. Com a excepcio, el president del comite executiu comarcal
del Ripolles sera membre permanent del Comite de Govern. SOn membres nats del
comité de Govern, amb veu i sense vot, les persones que siguin portaveus del partit
en els diferents grups parlamentaris. Les persones esmentades en l'apartat 2 son
membres del Comite de Govern per rad del carrec.
3. La perdua del carrec comporta la baixa com a membre del Comite de Govern.

4. El Comite de Govern pot convidar a les reunions les persones que per la seva
trajectoria i coneixements puguin fer aportacions a I'organ.

5. La persona que ostenti la presidencia de la fundacié del partit és convidada amb
caracter permanent a les reunions del Comite de Govern.

6. El regim aplicable als convidats s'establira en el Reglament de Regim Interior del
Comite de Govern.

7. Durant tot el mandat del Comité de Govern, que té una durada de quatre anys
prorrogables, el Comite de Govern ha de ser integrat per un minim de dos membres

de condicio electiva provinents del darrer Congrés Nacional.
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ARTICLE 33 - REQUISITS PER A LA PRESENTACIO DE CANDIDATURES

1.

Les candidatures al Comite de Govern han de ser avalades per persones afiliades de
3/5 de les juntes comarcals.

. Per a cadascuna de les comarcals han de signar, almenys, cinquanta persones

afiliades.

. El nombre total d'avalistes no pot ésser inferior al 10% dels militants al corrent de

pagament que compleixin el requisit d'antiguitat.

. Les candidatures es presentaran a la Mesa del Congrés fins a les 20 hores del trente

dia anterior a la celebracié del Congrés, i han d’anar acompanyades del programa

d’actuacio corresponent.

. Les candidatures han de constar de sis membres.

. Només es pot donar suport per a una unica candidatura. S’han de considerar nul-les

les firmes que figurin a més d'una candidatura.

. La Mesa del Congrés ha de vetllar per l'efectiva igualtat d'oportunitats entre les

diferents candidatures, en especial pel que fa a la disposicio dels serveis organitzatius
i administratius del partit, | tota la resta que sigui procedent per possibilitar una
correcta campanya de preparacid i de difusid de totes les

candidatures que es vulguin presentar.

ARTICLE 34 - PROCEDIMENT D'ELECCIO DELS MEMBRES ELECTES

L'eleccio del Comite de Govern es fara sempre per votacio secreta, d'acord amb les
normes

seguents:

a) Les candidatures han de ser objecte de votacio global, llevat que un 40% dels
compromissaris inscrits demani per escrit a la Mesa, a l'inici del Congrés Nacional,
la votacid uninominal, i la sol-licitud obtingui el suport d'un 40% dels

compromissaris inscrits en una votacio per a aquest efecte.

b) En cas que la votacio sigui global, guanya la llista amb més vots.
c) En cas que la votacio sigui uninominal, cal votar un minim d'onze membres.

d) S6n escollides membres electes del Comite de Govern les cinc persones més

votades.

e) Cada candidatura ha de tenir,com a minim, un representant com a interventor.
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ARTICLE 35 - REGIM D'INCOMPATIBILITATS

1. La condicié de membre del Comite de Govern és incompatible amb la de membre
de la Mesa del Congrés Nacional i de la Mesa del Consell Nacional.

2. La condicidé de membre electe del Comité de Govern és incompatible amb la de
membre nat amb veu i vot.

3. En cas que, entre Congrés i Congrés, el nombre de membres del Comite de Govern
gue ocupen un dels carrecs a que fa referencia l'article 37.1 lletra a) dels presents
Estatuts passi a superar el limit estipulat de deu membres que poden tenir aquesta
doble condicid, els membres afectats per aquesta incompatibilitat acordaran entre
ells, si escau, qui ha de dimitir i, en cas de desacord, la quUestid es dirimeix per votacio

del Comite de Govern, que ha de ratificar el Consell Nacional.

ARTICLE 36- PRESIDENCIA

El president elegit en el Congrés Nacional té les funcions:
a) La representacio i la direccié de I'organ col-legiat.

b) La coordinacio de les diferents arees del Comite de Govern.
c) L'impuls en les tasques de participacio establerts als Estatuts.

d) La representacio judicial i extrajudicial d'aquest en relacid amb tota mena d'actes i
contractes que se'n derivin.

e) La convocatoria de les reunions amb I'elaboracié de 'ordre del dia i la direcci¢ dels

debats.
f) Les altres que li siguin delegades pel president del Comite de Govern.
g) El president pot delegar les funcions de l'apartat a), d) i €) del present article al

secretari d’'organitzacio i finances.

ARTICLE 37 - SECRETARIA D'ORGANITZACIO | FINANCES

El secretari d'organitzacio i finances elegit al Congrés Nacional té les funcions:
a) Encarregar-se de la relacio amb els caps dels executius locals i comarcals.

b) La coordinacioé dels diferents organismes d'Alianca Catalana perqué serveixin els
objectius politics de la formacio.

c) La gestio de les finances i els pressupostos d'Alianca Catalana.

d) Ser el responsable econdmico-financer del partit.
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ARTICLE 38 - COMISSIO PERMANENT

1.

El Comite de Govern escollira, a proposta de la Presidencia, una Comissidé Permanent
amb

funcions executives d'assessorament politic i executives.

. Aquesta Comissidé sera formada, en tot cas, per la Presidencia | la Secretaria
d'Organitzacid i Finances, aixi com pels membres que determini el Comite de Govern,
dels quals almenys tres cinquenes parts han de ser membres electes.

. El regim aplicable a la Comissié Permanent s'establira en el Reglament de Régim
Interior del Comite de Govern.

CAPITOL QUART - CONSELL NACIONAL

ARTICLE 39 - CONCEPTE | COMPETENCIES

1

. Es I'drgan superior entre congressos i té la facultat de resoldre tots els assumptes

relatius a la vida del partit.

2. Corresponen al Consell Nacional les facultats de direccio¢ del partit i I'impuls de les

actuacions del Comite de Govern que no siguin reservades expressament per aguests
Estatuts en el Congrés Nacional.

Exerceix les facultats d'acord amb les directrius i les decisions adoptades pel Comite
de Govern.

4. El Consell Nacional, en la seva condicié d'organ superior del partit entre congressos,

verifica I'actuacio del Comite de Govern i de la resta d'organs del partit, aixi com la dels
afiliats amb responsabilitats politiques.

. La tasca de verificacio de I'actuacié del Comite de Govern es va materialitzar en un
debat i votacio basats en el seu informe de gestio.

. Es I'drgan encarregat de resoldre els recursos interposats en els procediments de
designacid de candidats per a les campanyes electorals, sens perjudici del que
estableix 'article 115 respecte de la Comissio de Garanties.

. Es competéncia del Consell Nacional aprovar els pressupostos ordinaris i
extraordinaris, aixi com aprovar la liquidacidé amb informe previ de la Comissio
Economica.
Correspon al Consell Nacional aprovar les persones que hagin de cobrir les baixes que
per qualsevol causa es produeixin en el Comité de Govern o en altres carrecs elegits
pel Congrés.

. Els consellers nacionals poden proposar i sotmetre a votacio del Consell Nacional les
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ponencies i les propostes de resolucio, d'acord amb el que determini el Reglament

del Consell Nacional.
10. La durada del mandat del Consell Nacional es prolonga fins a la celebracié del

Congrés Nacional ordinari seguent.

ARTICLE 40 - CONSELLERS NACIONALS

1. Tenen el dret i d’assistir al Consell Nacional, com a consellers nacionals amb veu i vot:
a) Els afiliats que ocupin o hagin ocupat el carrec de president de la Generalitat,

president del Parlament, conseller de la Generalitat de Catalunya o equivalent de
I'Estat o de la Unid Europea.

b) Els afiliats que ocupin el mandat de diputats o senadors en una de les cambres
legislatives, o el Parlament Europeul.

c) Els afiliats que ocupin el carrec de president del Consell Comarcal i els que siguin
diputats provincials.

d) Tots els membres del Comité de Govern.
e) El president del Consell Nacional.

f) Els presidents de vegueria i els afiliats que presideixin cadascun dels comites
executius comarcals i de la ciutat de Barcelona, i un conseller nacional més per
cada cinquanta afiliats addicionals a la comarcal, que sera elegit per la junta
comarcal pertinent.

2. SOn consellers nacionals amb dret de veu i vot un maxim de vint-i-cinc afiliats, que
per la seva posicio professional o politica o per la tasca efectiva en el partit siguin
ratificats pel Consell Nacional a proposta del Comite de Govern.

ARTICLE 41 - ADQUISICIO | PERDUA DE LA CONDICIO DE CONSELLER NACIONAL

1. S'adquireix la condicié de conseller nacional des del moment en qué hagi estat elegit
per la junta corresponent o des del moment de 'acceptacio del carrec que dona dret
a assistir a les reunions del Consell Nacional com a membre nat.

2. En el cas dels consellers nacionals escollits a I'inici del mandat, amb caracter previ a
la celebracié d'un Congrés Nacional ordinari, no adquireixen la condicid de consellers
nacionals fins a la celebracidé del Consell Nacional constituent.

3. Es perd la condicio de conseller nacional electe en el suposit seguent:

a) Qui adquireixi la condicidé de conseller nacional per qualsevol de les raons

establertes per l'article 46.11 ja sigui per rad dels suposits de I'article 45, la placa de
35



conseller electe queda vacant i ha de ser renovada d'acord amb allo establert en
I'article 45.1 lletra c) d'aquests Estatuts.

4. Perdua de la condicié de conseller nacional nat o suspensio del dret a vot i el
cessament en el carrec que porti aparellat la condicié de conseller nacional nat,
comporta la perdua automatica d’'aquesta condicio.

5. En qualsevol cas, la perdua de la condicidé d'afiliat per qualsevol causa, aixi com la
suspensio dels drets de militancia, comporta la péerdua de la condicié de conseller

nacional.

ARTICLE 42 - CONVOCATORIA DEL CONSELL NACIONAL
1. El Consell Nacional es reunira, almenys, una vegada cada tres mesos.

2. El president la convocara amb una anticipacié minima de vint dies.

3. El president també la convocara si aixi ho demana 3/5 parts dels consellers nacionals
0 a requeriment de la majoria absoluta del Comite de Govern.
4. En casos excepcionals es pot convocar un Consell Nacional amb un termini inferior al

gue estableix 'apartat 2.

ARTICLE 43 - FUNCIONAMENT DEL CONSELL NACIONAL

1. El Consell Nacional aprovara el seu Reglament de Regim Interior, en aplicacié del
qual ha de:
a) Elegir el president, que té la més alta representacio.

b) Triar els altres carrecs de la Mesa entre els seus membres.

c) Establir els procediments pels quals s'exerceixen les competencies.

d) Establir el procediment d'elaboracio dels reglaments de regim interns del partit.

ARTICLE 44 — CONVIDATS

1. Els militants poden assistir com a convidats al Consell Nacional perquée puguin gaudir
del debat politic que es generi.

2. El Consell Nacional pot convidar a participar a les seves reunions aquelles persones
que, per rad de la seva significacid en qualsevol ambit de la vida social, politica,
cultural o economica, puguin contribuir, amb les seves aportacions, a I'enriqguiment i
al desenvolupament de l'ideari del partit i en la definicid de la seua posicio politica en

materies especifiques.
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3. El Reglament Interior del Consell Nacional determinara les condicions de
participacio dels convidats a les reunions. En tot cas, establira el nombre maxim de
convidats per a conseller nacional i pel Comité de Govern.

4. La Mesa del Consell Nacional té la facultat de convidar totes les persones que

consideri oportd, siguin o no afiliades al partit.

CAPITOL CINOUE - CONGRES Nacional

ARTICLE 45 - CONCEPTE

1. El Congrés Nacional és |'organ suprem del partit i ostenta la maxima representacio
dels afiliats.

2. Correspon al Congrés Nacional el desenvolupament de l'ideari del partit.

ARTICLE 46 - CONGRES NACIONAL ORDINARI

1. El partit es reuneix en el Congrés Nacional ordinari, convocat pel Comite de Govern,
en el termini maxim de quatre anys des de |la celebracié de 'anterior, a la poblacid
gue hagi determinat el Consell Nacional, per decidir sobre les questions seguents:

a) Resolucio sobre les ponencies i mocions presentades.
b) Aprovacio, si escau, de la gestié del Comite de Govern.

c) Presentacid de l'informe de la Comissid Economica.

)

d) Eleccid del Comite de Govern.

2. Si la data en que correspongui la celebracio del Congrés ordinari coincideix amb el
periode de temps compres entre els tres mesos anteriors o posteriors a la fixada per
a la celebracio¢ d'eleccions o de referendums que afectin la totalitat del territori de
Catalunya, la data es pot prorrogar a quatre mesos després de la celebracio de les
eleccions esmentades.

3. Tot Congrés Nacional que no sigui el que regula agquest article té la consideracio de

Congrés Nacional extraordinari.

ARTICLE 47 - CONGRES NACIONAL EXTRAORDINARI

1. El Comite de Govern pot convocar el Congrés Nacional amb caracter d'extraordinari
guan ho consideri oportu i, en tot cas, s'ha de convocar:

a) A peticio del Consell Nacional.

b) A peticido de més d'un 40% dels afiliats al partit.
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2. El Consell Nacional ha d'incloure a la convocatoria del Congrés Nacional extraordinari
els punts proposats per integrar lI'ordre del dia pels 6rgans o afiliats al partit que,
d'acord amb el que estableix I'apartat 1, hagin elevat al Consell Nacional la peticid de
convocatoria del Congrés.

3. A les reunions extraordinaries del Congrés Nacional només es poden tractar els
puntsiles ponencies que el Consell Nacional hagi inclos en la convocatoria.

ARTICLE 48 - CONVOCATORIA DEL CONGRES NACIONAL

1. Els congressos ordinaris han de ser convocats amb una anticipacid minima de tres
mesos a la data fixada per a la celebracio.

2. Els congressos extraordinaris han de ser convocats amb una anticipacid minima d'un

mes a la data fixada per a la celebracid.
3. Les convocatories dels congressos es publicaran amb l'anticipacié requerida pels

punts1i2ala pagina web del partit.

ARTICLE 49 - CONFIGURACIO DEL CONGRES NACIONAL

1. ElCongrés Nacional queda constituit en el lloc i el temps establerts en la convocatoria
acordada pel Comite de Govern.

2. A cada convocatoria de Congrés Nacional, el Comite de Govern, d'acord amb el
procediment establert reglamentariament, determina quines son les ponencies que
s’han de debatre i votar en el Congrés, i designa les persones encarregades de la
formulacid de la proposta que es sotmetra a la consideracio del Congrés.

3. El Comite de Govern determina si el Congrés Nacional se celebra pel sistema

de compromissaris o bé pel de plenari, amb l'assistencia de tots els afiliats.

ARTICLE 50 - ELECCIO DE COMPROMISSARIS
1. Per a la celebracid del Congrés Nacional per compromissaris, el Comitée de Govern

gue aprova la convocatoria corresponent ha de fixar la proporcié de compromissaris
respecte a la militancia total del partit.

2. La proporcio es determina entre un maxim d'un representant per cada deu afiliats i
un minim d'un per cada vint afiliats.

3. En el cas de celebracié d'un Congrés Nacional per a compromissaris, els presidents
dels comites executius comarcals son els encarregats d'escollir els compromissaris, a

rao de la proporcio fixada pel Comite de Govern, i posteriorment ratificats pel Consell
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Nacional. En cas que els compromissaris proposats per un president de comitée
executiu comarcal no fos ratificat pel Consell Nacional, aquest presentara nous
possibles candidats.

. Els membres del Consell Nacional sortint, en cas de celebracio d'un Congrés Nacional

ordinari, son compromissaris nats del Congrés Nacional.

Si el Congrés Nacional que se celebra té caracter extraordinari, els membres del
Consell Nacional, que ho siguin el dia de la convocatoria del Congrés Nacional, en son
compromissaris nats.

Els membres de la Mesa del Congrés Nacional sén sempre compromissaris nats.

. El Consell Nacional ha d'aprovar les instruccions complementaries per regular la

designacio dels compromissaris i la forma d'acreditar-la, i per ordenar, si escau, el

procés precongressual ordinari de renovacio de carrecs.

ARTICLE 51 - REGLAMENT D'ORDRE INTERN DEL CONGRES NACIONAL
1. EI Congrés Nacional ha d'ajustar la celebracidé a un Reglament d'ordre intern.

2. El Reglament d'ordre intern ha de ser aprovat al mateix Consell Nacional que aprovi

la convocatoria del Congrés Nacional.

ARTICLE 52 - TAULA DEL CONGRES NACIONAL

1.

El Consell Nacional és I'encarregat de nomenar els afiliats que exerceixen com a
membres de

la Presidencia i del Secretariat de la Mesa del Congrés Nacional.

. La Presidéncia la integren un total de tres membres, mentre que el Secretariat és

format per un minim de tres membres i un maxim de cinc membres.

. No poden formar part de la Mesa del Congrés Nacional els ponents o els mantenidors

de ponéncies.

. Es incompatible la condicié de membre de la Mesa del Congrés Nacional amb la de

membre de la candidatura al Comité de Govern.

. EI Reglament d'ordre intern del Congrés Nacional ha d'establir els criteris i els

procediments per cobrir les vacants que es puguin produir en la Mesa Presidencial o
en el Secretariat del Congrés Nacional per la renuncia d'algun dels seus membres
abans de la constitucio del Congrés.
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ARTICLE 53 - CONVIDATS AL CONGRES NACIONAL

1. El Consell Nacional pot convidar a participar en el Congrés Nacional aquelles
persones que, per rad de la seva significacido en qualsevol ambit de la vida social,
politica, cultural o econdmica, puguin contribuir, amb les seves aportacions, a
'enriguiment i el desenvolupament de l'ideari del partit i en la definicié de la seva
posicio politica en relacid amb alguna de les questions objecte de les ponéencies
incloses a la convocatoria del Congrés.

2. El Reglament d'ordre intern determinara les condicions de participacié en el Congrés
Nacional dels convidats que, per decisio del Consell Nacional, participin en

I'elaboracioé de ponéncies.

CAPITOL SISE - RENOVACIO DE LA DIRECCIO DEL PARTIT

ARTICLE 54 - RENOVACIO PROGRESSIVA DELS ORGANS
1. La direcci® territorial i nacional del partit s'articula a partir de les bases.

2. En el moment de la convocatoria del Congrés Nacional ordinari, tots els organs del
partit han de renovar la seva direccio de forma progressiva, comencant pels organs
d'ambit local, comarcal i finalitzant pel Comite de Govern, que, segons la legislacio
vigent, té un mandat de quatre anys renovables.

3. La renovacio progressiva dels organs del partit finalitza abans de la celebracié del
Congrés Nacional ordinari.

4. El Congrés Nacional ordinari triara el Comite de Govern.
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TITOL IV - ALTRES ORGANS DEL PARTIT
CAPITOL PRIMER - COMISSIO DE GARANTIES

ARTICLE 55 - CONCEPTE

La Comissio de Garanties és I'organ col-legiat, nomenat pel Comite de Govern i ratificat

pel Consell Nacional, encarregat de la resolucié del regim general de recursos i dels

expedients disciplinaris.

ARTICLE 56 - COMPOSICIO | REGIM D'INCOMPATIBILITATS

1.

Es formada per un nombre imparell de membres, entre tres i cinc, nomenats a
proposta del Consell Nacional amb l'aprovacié del Comiteé de Govern. Aguests
membres han de ser afiliats amb una antiguitat minima de dotze mesos o militants
fundacionals.

. Els membres de la Comissié de Garanties, a la primera reunié que facin després del

Consell Nacional que els va nomenar, han d'escollir, entre els seus membres, un
president, un vicepresident i un secretari.

. Quan algun dels membres de la Comissié de Garanties tingui qualsevol mena

d'interes en un expedient que s'’hagi d'incoar, s'abstindra d'intervenir en aquest

procediment concret i ha de comunicar perqué pugui ésser substituit.

ARTICLE 57 - REGLAMENT INTERN DE LA COMISSIO DE GARANTIES
1. El Consell Nacional ha d'aprovar un reglament que reguli el funcionament de la

Comissio de Garanties.

CAPITOL SEGON - COMISSIO JURIDICA

ARTICLE 58 - CONCEPTE

1.

El Comite de Govern ha de nomenar, després de cada Congrés Nacional ordinari, una
Comissio Juridica amb la ratificacio del Consell Nacional.

Es un organ col-legiat que té la funcié especifica d'assessorar el Consell Nacional i el
Comite de Govern en tots aquells aspectes juridics relacionats amb la interpretacio
d'agquests Estatuts i de les normes que els desenvolupin, aixi com amb totes aquelles
altres questions que afecten a I'organitzacio i el funcionament del partit i els equips
especialitzats.

3. Ha d'informar sobre qualsevol altra questié que li encomanin el Consell Nacional o el
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Comité de Govern.

4. Els informes de la Comissido no tenen caracter vinculant, llevat dels casos en que se
susciti la interpretacié d'aquests Estatuts i de les normes que els desenvolupin per
preservar el principi de seguretat juridica.

5. La Comissio Juridica és I'organ facultat per a interpretar amb caracter decisori els
Estatuts i la resta de normativa interna, i les conclusions sén sobre el conflicte de
normes de compliment obligat, sens perjudici d'un possible recurs davant el Consell

Nacional.

ARTICLE 59 - COMPOSICIO | ELECCIO

1. La Comissio Juridica és formada per un nombre imparell de membres, entre tres i
set, i acreditar alguna experiencia o titulacio juridica o universitaria relacionada.

2. Els membres de la Comissid Juridica han de ser afiliats amb una antiguitat minima
de dotze mesos o bé han de ser militants fundacionals.

3. La Mesa del Consell Nacional és l'encarregada de proposar els afiliats que han
d'integrar la Comissio Juridica.

4. La Comissio Juridica ha d'escollir entre els seus membres un president que ostenti la

seva representacio.

ARTICLE 60 - REGIM D'INCOMPATIBILITATS

La condicio de membre de la Comissid Juridica és incompatible amb la de membre de
la Mesa del Consell Nacional.

ARTICLE 61 - CONVOCATORIA

La Comissio Juridica s’ha de reunir a peticio del Consell Nacional o del Comite de
Govern. La convocatoria correspon al president.

ARTICLE 62 - REGLAMENT INTERN

El Consell Nacional ha d’'aprovar un reglament que reguli el funcionament de la
Comissio Juridica.

CAPITOL TERCER - COMISSIO ECONOMICA
ARTICLE 63 - CONCEPTE

1. EI Comité de Govern ha de designar una Comissid Econdmica amb l|'objectiu

d'informar i explicar sobre la gestié econdmica del partit.
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ARTICLE 64 - COMPOSICIO
1. La Comissio Economica és presidida pel secretari d'Organitzacio | Finances, i esta
composta per tres o cinc membres més a proposta del Consell Nacional.

2. Cal una antiguitat minima de dotze mesos o ser militant fundacional, i acreditar
alguna titulacié o experiencia en 'ambit economic.

ARTICLE 65 - FUNCIONS
1. La Comissio Economica ha de presentar informes al Consell Nacional sobre els punts
seguents:

a) Propostes de pressuposts ordinaris i extraordinaris.

b) Estat de liquidacio dels pressuposts.

c) Operacions d'’endeutament i inversio de les quantitats obtingudes aixi.
d) Desviacions respecte als pressupostos.

e) Despeses vinculades a les campanyes electorals.

f) Propostes al Consell Nacional sobre els criteris que cal aplicar relatius a la
captacio de recursos economics del partit.
g)Mesures per millorar I'eficacia de la gestido econdmica del partit.
2. Els informes que elabori han de ser presentats al Consell Nacional en sessions a
porta tancada i amb caracter reservat.

3. S’ha de presentar un informe de tot el periode en cada Congrés Nacional ordinari.

ARTICLE 66 - CONVOCATORIA
1. La Comissidé Economica es reunira, almenys, una vegada cada sis mesos i sempre
gue el president ho estimi convenient.

2. El president és I'encarregat de fer la convocatoria.

CAPITOL OUART - LA GERENCIA
ARTICLE 67 - EL GERENT

1. El secretari d'organitzacié i finances pot nomenar un gerent del partit, amb
I'aprovacio del Comite de Govern, a qui encarrega la direccié administrativa.

2. La persona nomenada ha de ser afiliada al partit. EIl Comite de Govern establira les

altres incompatibilitats que pugui considerar convenients.
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CAPITOL CINQUE - ELS CLUBS D'ALIANCA CATALANA

ARTICLE 68 - CONCEPTE

1. Els clubs son espais de participacio i de dinamitzacié interna que tenen com a
objectiu generar el debat i la reflexio politica necessaria sobre cada realitat politica,
economica i social.

2. Poden produir propostes d'actuacio politica, poden contribuir a I'elaboracid dels
programes electorals, fer el seguiment de 'accid de govern i d'organitzar activitats
per a aprofundir en el coneixement del seu sector.

3. El Comite de Govern es reserva el dret de dissoldre un club quan aquest no serveixi a

l'ideari d’Alianca Catalana.

ARTICLE 69 - CREACIO DE NO US CLUBS
1. El Consell Nacional, per majoria simple, pot autoritzar la constitucio o dissolucié de
clubs.

2. El Secretari d'Estudis i Programes nomenara els presidents dels clubs, amb
I'aprovacio del Comite de Govern.

3. Els clubs tenen dependéncia directa de |la Secretaria d’Estudis i Programes.

ARTICLE 70 - COMPOSICIO
1. Poden formar part d'un club tots aquells militants que ho sol-licitin.

2. La persona que ostenti la presidencia ha de ser afiliada al partit.

3. Els carrecs publics, i els electes, poden demanar el suport que necessitin sobre

aquells temes que els siguin propis per a la tasca que desenvolupin.

ARTICLE 71 - RENDICIO DE COMPTES

1. Els clubs han de presentar un informe anual de la seva activitat al Consell Nacional.

2. Els clubs poden presentar a la Mesa del Consell Nacional propostes de temes
sectorials que, per la seva rellevancia, puguin ser tractats al si del Consell Nacional.

3. El Consell Nacional pot demanar als clubs corresponents el posicionament sobre

temes del seu ambit.

ARTICLE 72 - REGLAMENT INTERN
L'organitzacid i el funcionament de tots els clubs es regula mitjancant un dnic

reglament de regim intern.
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TITOL V - TRANSPARENCIA, PARTICIPACIO | QUALITAT
DEMOCRATICA

CAPITOL PRIMER - TRANSPARENCIA

ARTICLE 73 - TRANSPARENCIA | RENDICIO DE COMPTES AMB LA SOCIETAT

1. Alianca Catalana es compromet a integrar la transparencia com a eix vertebrador de
les seves actuacions.

2. El partit, d'acord amb el principi de transparencia, ha de fer publica la informacio
necessaria perque la militancia i els ciutadans tinguin coneixement de les actuacions,
de l'organitzacio i dels comptes del partit.

3. Amb caracter indicatiu i no excloent es publicara en la web del partit, com a minim,
la seguent informacio relacionada amb la transparencia i les bones practiques:

a) Totes les dades dels carrecs electes, publics i interns del partit, que siguin exigibles
d’acord amb la legislacié vigent sobre transparéncia.

b) La normativa del partit.

c) Les ponéncies, mocions i resolucions aprovades pels congressos nacionals del
partit.

d) La comptabilitat del partit i, si escau, les dades i els informes resultants de les
auditories a que se sotmetin els comptes del partit.

e) Un informe de compliment de programes electorals.

f) El partit s'obliga mitjancant aquests estatuts a retre anualment els comptes del

partit al Tribunal de Comptes.

ARTICLE 74 - LIMITACIO DE SOUS DELS CARRECS PUBLICS

Els carrecs publics i membres electes d'Alianca Catalana veuran el sou public limitat,
concretament:

1- Podra ser d'un maxim equivalent a un augment del 40,0% respecte de la mitjana del

sou durant els darrers dos anys anteriors.

2- Sera d'un minim de 24000 € nets anuals, incloses prestacions, dietes |
compensacions no salarials o monetaries.
3- En cas d’haver ocupat un carrec public durant els darrers dos anys, es prendra la

mitjana dels darrers dos anys de treball sense haver ocupat un carrec public o de
naturalesa o designacio politica.
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El diferencial entre els sous pagats per I'administracid i el rebut efectivament pels
carrecs publics d'Alianca Catalana sera destinat al Partit. Aixi mateix, tots els carrecs
publics d'Alianca Catalana han de destinar el 10,0% del sou net al Partit.

ARTICLE 75 - RENDICIO DE COMPTES DE CARRECS ELECTES | PUBLICS

1. Tots els carrecs electes, siguin militants o no, han de compareixer, almenys
anualment, per rendir comptes de la seva activitat publica i del seu compromis amb
el partit.

2. El lloc competent per a fer la rendicio de comptes és la junta en que van ser proposats.

3. Les persones que ocupin els carrecs electes de regidors o batlles a I'Ajuntament,
conseller comarcal, diputat provincial de diputat al Parlament de Catalunya, diputat
al Congrés de Diputats, senador al Senat o diputat al Parlament Europeu, han de
rendir comptes anualment de la seva gestio i activitat politica davant el Consell
Nacional amb un informe escrit, i també sempre que el Comite de Govern o la Mesa
del Consell Nacional els requereixi.

4. Els carrecs publics, siguin o no afiliats, han de retre compte de la seva gestio i activitat
publica davant el Consell Nacional, sempre que el Comite de Govern o la

Mesa del Consell Nacional els requereixi.

ARTICLE 76 - COHESIO DELS ORGANS DE GOVERN

En cas que una majoria dels membres amb dret a vot del Comite de Govern detecti una
actitud deslleial d'un dels seus membres, i que posa enrisc el partit, el Comite de Govern
tindra el dret de proposar-ne I'expulsio al Consell Nacional, i ho haura de ratificar amb
una votacio majoritaria dels Consellers Nacionals presents. Un cop ratificada I'expulsio,
i durant el mateix Consell Nacional, el Comite de Govern proposara un substitut que
haura de ser ratificat pel Consell Nacional. Aquest substitut ocupara el carrec fins al
proper Congrés Nacional.

CAPITOL SEGON - PARTICIPACIO

ARTICLE 77 - PARTICIPACIO INTERNA | ENTRE EL PARTIT | LA SOCIETAT

Alianca Catalana es compromet a millorar els mecanismes telematics o presencials

necessaris per a fomentar la maxima participacio de la militancia en els debats interns,

tant pel que fa al posicionament ideologic del partit com a l'actuacio dels seus
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representants publics, i de la societat en general, en totes aquelles questions |'afectacio
de les que sigui d'interes general.

ARTICLE 78 - ESPAI VIRTUAL DE PARTICIPACIO

L'espai virtual de participacio és una plataforma que té per finalitat facilitar la interaccio
entre la militancia, la societat, els carrecs i els clubs del partit.

CAPITOL TERCER - QUALITAT DEMOCRATICA

Seccid primera - Principis rectors

ARTICLE 79 - PRINCIPIS DELS ORGANS DEL PARTIT

Els organs del partit inspiren la seva actuacio amb ple respecte als principis seguents:
a) Respecte a les decisions del Comite de Govern

b) Col-legialitat els drgans de govern.

c) Subsidiarietat

d) Pel que fa a 'ambit competencial i territorial.
)

e) Repartiment de responsabilitats i no acumulacié de carrecs.

f) Participacio dels militants de base.

Seccioé segona - Mocions de censura

ARTICLE 80 - MOCIO DE CENSURA D'AMBIT TERRITORIAL
1. La mocio de censura es pot interposar contra tots els organs i els membres d'eleccio
directa del partit.

2. S’ha de presentar per escrit davant la seu del comite executiu immediatament
superior al que es vol censurar.

3. La mocié ha d'anar signada, almenys, pel 50% de la militancia que pertany a
I'agrupacio territorial corresponent.

4. Un cop presentada validament la mocio, s'ha de convocar una junta extraordinaria,
on I'dnic punt de l'ordre del dia sigui el debat i la votacio de la mocid de censura.

5. L'aprovacié de la mocié requereix el vot de més del 2/3 de la militancia que pertany a
I'agrupacio territorial corresponent.

6. Es pot presentar una mocio de censura per a comite executiu i mandat.
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ARTICLE 81 - M0OCIO DE CENSURA AL COMITE DE GOVERN

1.

Un minim de 2/3 del total de consellers nacionals pot presentar una mocié de
censura contra la gestio del Comite de Govern.

Perqué la presentacio de la mocio de censura sigui valida, s'ha de presentar per escrit
davant la Mesa del Consell Nacional, i necessariament ha de contenir:

a) La signatura dels consellers nacionals promotors de la mocio.
b) La presentacioé d'una llista alternativa al Comitée de Govern.

Els membres nats del Comité de Govern no estan afectats per la presentacio de la
mocio de censura.

. El compliment dels requisits establerts als apartats 11 2 comporta que la Mesa del

Consell Nacional hagi de convocar immediatament un Congrés Nacional
extraordinari, on I'Unic punt de I'ordre del dia sigui el debat i la votacid de la mocio de
censura.

La proporciéo de compromissaris d'aquest Congrés Nacional extraordinari ha de ser la
mateixa proporcio utilitzada en el Congrés Nacional ordinari que va aprovar el
nomenament del Comite de Govern a censurar.

. La mocio de censura es fa efectiva en la corresponent votacio en el Congrés Nacional

extraordinari i requereix per a la seva aprovacio el vot de suport a la candidatura
alternativa de més de 2/3 dels congressistes inscrits.

. En cas que la mocioé de censura prosperi, la durada del mandat del nou Comite de

Govern coincidira amb el mandat que restava al Comite de Govern sortint.

. Es pot presentar una mocio de censura per Comite de Govern i mandat.

ARTICLE 82 - MOCIO DE CENSURA CONTRA LES PRESIDENCIES DELS COMITES EXECUTIUS
1. 2/3 de membres amb dret a vot de qualsevol comité executiu poden interposar una

mocio de censura contra la presidéencia de I'executiu.

2. En cas que el comite executiu tingui més membres nats que electes, cal que un 50%

dels membres electes votin a favor la mocio.

3. Si la mocid prospera, cal escollir un nou president.

4. L'eleccio d'un nou president comporta la renovacid de tots els altres carrecs del

comité executiu corresponent.
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Secciod tercera - Votacions
ARTICLE 83 - VOTACIONS

1. Les votacions que afectin persones han de ser secretes.
2. En les votacions fetes al si dels organs col-legiats, en cas d’empat decideix el
president.
3. El vot és presencial. Aixd no obstant, I'afiliat pot delegar el vot en els supodsits
seguents, sempre que ho acrediti degudament:
a) Estar en situacio de baixa medica o malaltia.

b) Trobar-se fora de Catalunya per motius laborals o d'estudi.

c) Trobar-se complint obligacions inherents a carrec electe o public.

d) Tenir més de setanta anys.

4. La delegacié es fara arribar a I'dorgan convocant amb 48 hores d'antelacid per
qualsevol mitja que pugui ser verificat i que garanteixi la identitat de I'emissor, |
expressar I'afiliat en qui es delega el vot.

5. Cada afiliat pot tenir només un vot delegat.

ARTICLE 84 - IMPUGNACIONS DEL RESULTAT DE LES VOTACIONS

1. Totes lesimpugnacions sobre els resultats de les votacions que proclamen els carrecs
interns del partit s’Than de presentar durant els tres dies posteriors a la presa d'acord
amb la Comissidé de Garanties.

2. La Comissio de Garanties ha de resoldre la impugnacié en un termini de set dies.

3. La Comissio de Garanties ha de resoldre abans que el carrec o carrecs afectats per la

impugnacioé hagin de participar en I'eleccio d’'un altre 6rgan per rad de la seva condicio.

CAPITOL QUART - COMISSIO PER LA TRANSPARENCIA, LA
PARTICIPACIO | LA QUALITAT DEMOCRATICA

ARTICLE 85 - CONCEPTE | FUNCIONS
1. La Comissio per la transparencia, la participacio i la qualitat democratica és un organ

col-legiat, encarregat de vetllar que es compleixin les disposicions sobre aquestes
materies establertes per aquests Estatuts i la normativa que se'n derivi.

2. Télafuncid de valoracio i posterior pronunciament sobre les situacions d'imputacioé o
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processament de carrecs electes i publics que siguin membres del partit.

3. La Comissio també és I'encarregada de resoldre totes les questions referents a la
qualitat democratica dels processos de designacioé de candidats.

4. Ha de garantir els processos relatius a les mocions de censura.

ARTICLE 86 - COMPOSICIO
1. Es formada per un total de cinc membres, quatre membres nats, en funcié del
carrec que ocupen dins del partit, i una persona independent de reconegut prestigi.

2. Els membres nats son:
a) Un representant del Comite de Govern
b) Un representant de la Taula del Consell Nacional
c) El president de la Comissio Juridica
)

d) El Sindic de I'Afiliat

3. La persona independent ha de ser ratificada pel Consell Nacional a proposta del

Comité de Govern.

ARTICLE 87 - INFORMES

1. En exercicide la seva competéencia, la Comissio pot fer dictamens d'ofici a peticid dels
afectats sobre les practiques que no s'ajustin als principis establerts pel titol V
d'agquests Estatuts.

2. En el control dels processos de designacioé de candidats, la Comissié ha d'emetre un
informe sobre les possibles vulneracions de la qualitat democratica que s’hagin

pogut cometre.

ARTICLE 88 - DECISIONS | EFECTES
1. Quan un membre electe o public concorri en situacio d'imputacié o processament, ho
ha de posar en coneixement de la Comissio.

2. Sempre que hi hagi casos d'imputacié o processament d'algun membre del partit
gue tingui un carrec electe o public, quan aquest fet sigui posat en coneixement de
la Comissi®, aquesta es reunira per valorar el cas d'una manera individualitzada i
dictar un pronunciament sobre quina ha de ser l'actuacié del partit en relacié a la
persona afectada. Aquest pronunciament té caracter vinculant.

3. Per a la valoracio dels casos de forma individualitzada, la Comissid es regira
prioritariament pels principis seguents:
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a) En casos d'imputacio, el principi general de valoracio ha de ser el manteniment de la
confianca al carrec.

b) En casos d'obertura del judici oral, el principi general de valoracié ha de ser el
cessament del carrec o la peticid de dimissio.

4. Quan un membre de la Comissio tingui un interés personal amb l'assumpte que

hagi de valorar, té 'obligacio d'abstenir-se.
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TI'TO’L VI - CAMPANYES | ELECCIONS
POLITIQUES | CARRECS ELECTES | PUBLICS

CAPITOL PRIMER - CAMPANYES

ARTICLE 89 - CAMPANYA POLITICA

Es una accié organitzada que té com a objectiu influir, informar i comunicar idees,
continguts i mesures conduents a crear un estat d'opinid sobre temes d'interés
col-lectiu.

ARTICLE 90 - AUTORITZACIO DE CAMPANYES

Les campanyes politiques han de ser autoritzades pel/els comité / executiu / comarcal /
respectius i pel Comite de Govern.

CAPITOL SEGON - ELECCIONS POLITIQUES

Seccié primera - Designacié de candidats a eleccions municipals

ARTICLE 91 - CAPS DE LLISTA EN MUNICIPIS DE MES DE 30.000 HABITANTS
1. El Comite de Govern pot acordar la realitzacio d'unes primaries per a l'eleccid del cap
de llista.

2. En cas que s'acordi la celebracio d'unes primaries, el Comite de Govern que n'aprovi
la celebracio, aprovara també unes instruccions sobre el procediment que cal seguir.

3. En els altres casos, els caps de llista s'escullen de conformitat amb el que estableix
I'article 98.

ARTICLE 92 - DESIGNACIO DE CANDIDATS A LES LLISTES MUNICIPALS

1. La designacio de candidats a les eleccions municipals es fa a través de les juntes locals
corresponents, amb l'aprovacioé del Comite de Govern.

2. El procediment per a I'eleccid de candidats a les llistes municipals és el seguent:

a) La presentacid de les candidatures es regulara mitjancant el Reglament
d'organitzacio territorial.

Els noms dels candidats a regidors que hagin estat elegits per la corresponent
junta local, s’Than de posar en coneixement dels respectius comites executius de
rang territorial superior i del Comité de Govern.

En cas que el Comite de Govern no estigui d'acord amb la proposta aprovada per
la junta local, s’ha de convocar una junta local extraordinaria on el Comite de
Govern exposara les raons de la seva decisio. En aquesta junta local extraordinaria
es dissenyara una nova proposta de consens.
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3. En el cas de la ciutat de Barcelona, la designacio dels candidats a regidors es
regula mitjancant el Reglament d'Organitzacid Territorial, sense perjudici del que

estableix I'apartat 1 d'aquest article.

Seccié segona - Designacié de candidats a les cambres legislatives

ARTICLE 93 - DESIGNACIO DEL CANDIDAT A PRESIDIR LA GENERALITAT DE CATALUNYA
1. La designacio del candidat a ocupar el cap de llista a les eleccions al Parlament de
Catalunya es pot fer per via d'unes primaries quan aixi ho acordi el Comite de Govern.

2. En cas que s'acordi la celebracio d'unes primaries, el Comite de Govern que n'aprovi
la celebracio, aprovara també unes instruccions sobre el procediment que cal seguir.

3. En la resta de casos, el cap de llista s'escull d’'acord amb allo establert a I'article 98.

ARTICLE 94 - DESIGNACIO DE CANDIDATS AL PARLAMENT DE CATALUNYA

1. Els candidats al Parlament de Catalunya sén designats pel Comite de Govern i poden
ser ratificats pel Consell Nacional després d'escoltar els comites executius comarcals.

2. El procediment que cal seguir és 'establert per I'article 98.

ARTICLE 95 - DESIGNACIO DEL CANDIDAT A ENCAPCALAR LES LLISTES A LES CORTS
GENERALS

1. El Comite de Govern pot acordar la celebracié d'unes primaries per a l'eleccio del cap
de llista en el Congrés de Diputats i les llistes al Senat en les diferents circumscripcions.

2. En cas que s'acordi la celebracio d'unes primaries, el Comite de Govern que n'aprovi la
celebracio, aprovara també unes instruccions sobre el procediment que cal seguir.

3. En els altres casos, el cap de llista s'escull d'acord amb allo establert a 'article 98.

ARTICLE 96 - DESIGNACIO DE CANDIDATS A LES CORTS GENERALS
1. Els candidats a les Corts Generals son designats pel Comite de Govern i ratificats pel
Consell

Nacional després d'escoltar els comites executius comarcals.

2. El procediment que cal seguir és 'establert segons l'article 98.

ARTICLE 97 - DESIGNACIO DE CANDIDATS AL PARLAMENT EUROPEU
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1. Els candidats a diputats del Parlament Europeu sén designats pel Comite de Govern
i ratificats pel Consell Nacional després d'escoltar els comites executius comarcals,
segons estableix 'article 98.

2. El Comité de Govern pot acordar la celebracié d'unes primaries per elegir el cap de
llista al Parlament Europeu.

3. En cas que s'acordi la celebracio d'unes primaries, el Comité de Govern que n'aprovi

la celebracid, aprovara també unes instruccions sobre el procediment que cal seguir.

ARTICLE 98 - PROCEDIMENT PER A L'ELECCIO DE CANDIDATS A LES CAMBRES
LEGISLATIVES

1. EI Comité de Govern pot acordar la celebracidé d'unes primaries per a I'eleccio de les
llistes al Parlament, al Congrés de Diputats, al Senat o al Parlament Europeu.

2. En cas que s'acordi la celebracio d'unes primaries, el Comite de Govern que n'aprovi la
celebracio, aprovara també unes instruccions sobre el procediment que caldra seguir.

3. En cas que les llistes no s'elaborin per a primaries, sera el Comite de Govern qui les
dissenyara escoltant les propostes dels comites executius comarcals. Aquestes llistes
seran ratificades pel Consell Nacional. Si el Consell Nacional no esta d’'acord amb una
llista elaborada pel Comite de Govern, sera el mateix Consell Nacional qui dissenyara

una llista alternativa per a substituir-la.

Seccio tercera - Criteris per a la designacié

ARTICLE 99 - REQUISITS PER SER CANDIDAT
1. La persona que es vulgui presentar, per formar part d’'una llista electoral, ha de

complir els requisits seguents:
a) Tenir una antiguitat minima de sis mesos de militancia al partit.

b) Estar al corrent de pagament de la quota anual obligatoria.

2. El Comite de Govern pot exceptuar l'aplicacio del requisit de l'apartat 1 lletra a),

sempre que ho faci d'una manera raonada.
3. La Comissio Paritaria de consensuar la llista definitiva.
4. En cas que la Comissid Paritaria no arribi a un consens, el Comite de Govern ha de

plantejar una proposta de llista ratificada pel Consell Nacional.

ARTICLE 100 - DESIGNACIO COM A CANDIDATS DE PERSONES NO AFILIADES

1. Quan per raons d'interés general pel partit es cregui convenient, es pot proposar la
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designacio de candidats no afiliats, dins les llistes electorals, sempre que ho acordi la
junta de la circumscripcid corresponent amb el vist-i-plau del Comite de Govern.

2. Esrequisit indispensable que els candidats independents no siguin afiliats a cap altra
formacio politica d'ambit nacional o estatal, que no pertanyin a cap entitat vinculada
a altres formacions politiques i que coneguin i acceptin I'ideari del partit.

3. El Consell Nacional ha de ser informat —per ratificar-ho— de tota designacio de
candidats independents referents a 'ambit superior al municipal.

ARTICLE 1021 - COMPLIMENT DE DECISIONS DE CAMPANYES ELECTORALS
Les persones que siguin designades com a candidats per ocupar carrecs publics s’han
d’atenir a les decisions que, respecte a la campanya electoral, fixin els 6rgans

competents del partit.

ARTICLE 102 - SISTEMA DE VOTACIO | RESOLUCIO D'EMPATS
1. Les votacions es regeixen pel que estableix I'article 94.

2. Si es produeixen empats reiterats, com a consequéncia dels processos d'eleccio que
regulen aquest capitol, el comité executiu de 'ambit immediatament superior ha de

resoldre la controversia.

ARTICLE 103 - IMPUGNACIONS A LA DESIGNACIO DE CANDIDATS

1. Lesimpugnacions en la designacio de candidats a carrecs electes s’han de presentar
durant els tres dies posteriors a I'acord que es vol impugnar davant de la Comissio de
Garanties.

2. La Comissio de Garanties ha de resoldre, en primera instancia, la impugnacio amb la
maxima celeritat possible, i en tot cas, ha de fer abans que el recurs perdi la finalitat.

3. En cas que la Comissio de Garanties no pugui resoldre en el termini minim exigit pel
procediment, ha de traslladar I'assumpte al Comite de Govern, que el resoldra en

ultima instancia.

ARTICLE 104 - COALICIONS AMB ALTRES FORMACIONS POLITIQUES

Les relacions entre Alianca Catalana i altres formacions politiques o entitats, les les
aliances electorals i aliances parlamentaries estables han de ser aprovades pel
Comite de Govern i validades per la militancia mitjancant vot telematic o Congrés

Nacional Extraordinari.
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CAPITOL TERCER - CARRECS ELECTES | PUBLICS

ARTICLE 105 - CARRECS ELECTES

1. Es consideren carrecs electes aquelles persones que hagin estat designades pel
procediment del capitol primer d’'aquest titol i hagin sortit elegides en les conteses
electorals corresponents, en representacio del partit.

2. Als efectes exclusius d'aquest capitol, els consellers municipals de districte de

I'’Ajuntament de Barcelona es consideren carrecs electes.

ARTICLE 106 - CARRECS PUBLICS

Es consideren carrecs publics les persones que hagin estat nomenades per a un carrec
institucional, de lliure designacio.

ARTICLE 1077 - PRINCIPI DE NO ACUMULACIO DE CARRECS

1. Per a una participacio més amplia dels afiliats en els ambits de representacio publica
del partit, com a principi general, cada militant només pot ocupar dos carrecs electes
O publics simultaniament.

2. Queden exclosos els carrecs electes que donen opcid a un segon carrec de

representacioé sense nova eleccio.

ARTICLE 108 - LIMITACIO DE MANDATS

1. Els carrecs electes poden representar Alianca Catalana per un maxim de tres
mandats consecutius.

2. Superat el tercer mandat, nomeés poden continuar la seva representacié aquelles

persones que obtinguin el suport Comité de Govern, en una votacio separada a

aquest efecte.

ARTICLE 109 - PARTICIPACIO DELS CARRECS ELECTES | PUBLICS ALS ORGANS DEL PARTIT
1. Els carrecs electes son membres nats, amb veu i vot, dels organs de direccio d'ambit

geografic territorial corresponent al de la seva eleccio.
2. Els carrecs electes son també membres nats, amb veu i vot, dels 6rgans de direccio
d'ambit territorial inferior al que siguin adscrits.

3. Els carrecs publics que siguin militants del partit son membres nats, amb veu i sense
vot, els organs de direccio de 'ambit territorial del seu carrec.

4. En cas que I'ambit del carrec electe o public sigui nacional o estatal, son membres

nats del comite executiu comarcal en quée militin.
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5. Els carrecs electes | publics han de complir el seu deure d'assistencia a les reunions

dels organs del partit dels quals formin part i a les activitats ordinaries convocades.

ARTICLE 110 - RENDICIO DE COMPTES

Els carrecs electes i publics, siguin militants o no, han de compareixer per retre comptes
de la seva activitat publica i del seu compromis amb el partit, en les condicions
establertes per 'article 86 dels presents Estatuts.

ARTICLE 111- DISCIPLINA DE VOT

Els membres electes d'Alianca Catalana deuen disciplina de vot al Grup Parlamentari o
al Grup Municipal, sempre que no digui el contrari. En cas que el membre o membres
electes en questio trenquin la disciplina de vot quan no s’hagi donat llibertat de vot,
aguests seran expulsats d'Alianca Catalana i degudament sancionats. Aixi mateix, el
candidat d’'Alianca Catalana haura de signar la carta financera del partit.

En cas que un membre electe trenqui la disciplina de vot, el Comite de Govern d’Alianca
Catalana podra activar la sancidé que correspongui. En cas que el membre electe lliuri
I'acta de membre electe sense haver trencat la disciplina de vot, aquest no

sera sancionat. S'aplicaran els mateixos requisits per als candidats a les eleccions
municipals.
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TITOL VII - REGIM | PROCEDIMENT DISCIPLINARI

CAPITOL PRIMER - REGIM DISCIPLINAR]

ARTICLE 112 - SANCIONS

1. Es consideren sancionables les infraccions seguents:
a) La conducta de les persones afiliades contraria als Estatuts, a l'ideari del partit, als

acords validament adoptats pels organs competentsii les lleis.

b) Les actuacions o manifestacions que produeixin danys a la imatge publica del
partit.

c) La prevalenca de la condicid d'afiliat o carrec electe i public per obtenir beneficis
il-licits en qualsevol activitat o carrec.

d) L'atribucié d'una representacié o carrec del partit sense haver estat elegit o
designat.

e) La manca de respecte a organs o altres militants per relacions derivades del
partit.

f) El delicte dolds de qualsevol afiliat que, per la seva rellevancia, causi un perjudici
al partit.

2. Les infraccions es qualifiquen de molt greus, greus i lleus, segons els criteris de
proporcionalitat, gravetat, transcendencia i reiteracio.

3 Lessancions, en funcié de la gradacio de les infraccions, poden consistir en:
a) Expulsio, per a les molt greus.
b) Suspensid de I'afiliacio per a les greus.

c) Amonestacio o advertiment privat o public, per a les lleus, aplicant una multa
equivalent a la quota de militancia de cinc anys en cas que vulgui continuar
formant part del partit. EI Comite de Govern podra eximir-ne el pagament.

4. S'establira la suspensio cautelar de la militancia als militants que se'ls hagi dictat
obertura de interlocutoria de judici oral per delictes relacionats amb la corrupcio.
Es decretara l'expulsid del partit dels militants que hagin estat

condemnats per aquests actes.
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CAPITOL SEGON - PROCEDIMENT DISCIPLINARI

ARTICLE 113 - FORMA D'INICIACIO

1. Els procediments disciplinaris s'inicien per acord del Comite de Govern, bé per
iniciativa propia o com a consequéncia de la peticié raonada d'un comite executiu
comarcal.

2. Laformulacié d’'una peticié no vincula el Comite de Govern per iniciar el procediment
sancionador, si bé ha de comunicar al comité executiu comarcal peticionari els
motius pels quals, si escau, no és procedent la iniciacid del

procediment.

ARTICLE 114 - ACTUACIONS PREVIES

1. Amb caracter previ a la iniciacio del procediment, el Comite de Govern té la facultat
d'acordar la practica d'actuacions previes a fi de determinar si concorren
circumstancies que justifiquin l'inici del procediment sancionador.

2. Les actuacions s'orienten a determinar, amb la maxima precisio possible, els fets
susceptibles d'infraccid, la identificacio dels militants que es puguin convertir en
responsables i les circumstancies rellevants que concorrin en uns i altres.

3. Les actuacions previes s'encomanen a la secretaria d'organitzacio del Comité de

Govern o a I'd0rgan que aquest determini.

ARTICLE 115 - TRAMITACIO DEL PROCEDIMENT
1. EI Comité de Govern vetlla perque l'inici del procediment es formalitzi amb el

contingut minim seguent:

a) Identificacié dels fets succintament exposats que motiven la incoacid del

procediment.

b) Identificacido del militant o militants presumptament responsables dels fets que
motiven el procediment.
c) Nomenament de I'0rgan instructor, conformat per un instructor i, si escau, un
secretari de la instruccio.
d) Indicacié que I'6rgan competent per resoldre I'expedient és la Comissio de Garanties
i la possibilitat del presumpte responsable de reconeixer voluntariament la seva
responsabilitat.

e) Notificacid | adopcio de les mesures de caracter provisional o cautelar que hagi

acordat el Comite de Govern, sense perjudici de les que es puguin adoptar durant la
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instruccio del procediment.

f) Indicacio del dret a formular al-legacions i la possibilitat de demanar audieéncia davant

de I'drgan instructor per part de les persones afectades.

. La facultat de formular al-legacions ha d'exercir-se en el termini de cinc dies posteriors

a la notificacié del procediment. El fet de no aportar al-legacions ni fer una peticid
d'audieéncia pot comportar que l'acord d'inici del procediment es converteixi en
proposta de resolucio, sempre que contingui un pronunciament precis sobre la
responsabilitat imputada.

. La primera notificacio sobre el procediment a les persones afectades es fa per correu

electronic i per correu certificat.

. Perqué totes les persones afectades puguin designar un correu electronic on rebre

les notificacions subseguents del procediment, s'indicara necessariament en aquesta
primera notificacid que les posteriors, llevat de la resolucié definitiva, es

duran a terme per correu electronic.

ARTICLE 116 — COL-LABORACIO | RESPONSABILITAT EN LA TRAMITACIO

1.

L'acord d'inici del procediment adoptat pel Comite de Govern es comunica
immediatament a I'drgan instructor.

. L'organ instructor ha de vetllar perque la notificacid arribi als presumptes

responsables en un termini maxim de cinc dies.

L'drgan instructor, una vegada rebuda la comunicacio d'inici del procediment per
part del Comite de Govern, es fa responsable de |la tramitacio correcta, especialment
en el compliment dels terminis establerts per evitar la dilacié del procediment.

4. Tots els organs del partit estan obligats a col-laborar amb I'd0rgan instructor. Han de

facilitar tota la documentacié que aquest els requereixi i els mitjans personals i

materials necessaris per al desenvolupament de les actuacions.

ARTICLE 117 - MESURES DE CARACTER PROVISIONAL

1.

El Comité de Govern pot acordar I'adopcid, en qualsevol moment del procediment,
de les mesures de caracter provisional que siguin necessaries per a assegurar
I'eficacia de la resolucid que pugui recaure, la bona fi del procediment, evitar el
manteniment dels efectes de la infracciod i les exigencies dels interessos generals del
partit.

Les mesures de caracter provisional poden consistir en la suspensié cautelar dels
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drets inherents a 'afiliacio.

3. L'adopcid de qualsevol mesura de caracter provisional s’ha d’atenir sempre a criteris

de proporcionalitat, intensitat, eficacia i necessitat objectiva.

4. La suspensio provisional com a mesura cautelar en la tramitacido d'un expedient

disciplinari no pot excedir els sis mesos, llevat del cas de paralitzacio del

procediment imputable a l'interessat o per procediments judicials.

ARTICLE 118 - INSTRUCCIO

1.

A la fase d'instruccio, la persona presumptament responsable disposa dels cinc dies

establerts per I'article 126.2 d’aquests Estatuts, per a poder aportar les al-legacions i les

proves que consideri convenients.
L'd0rgan instructor, d'ofici, realitza les actuacions que consideri oportunes per tal de

demanar tota la informacié necessaria per a I'examen dels fets | de les possibles

responsabilitats que se'n derivin i puguin ser imputables a responsables concrets,

d'acord amb el regim de sancions establert per l'article 124 dels Estatuts.

Si, com a consequencia del resultat de les investigacions efectuades en la fase

d'instruccio, s’ha de modificar la determinacio inicial dels fets, la seva possible

qualificacio, les possibles sancions imposables o la identitat de les persones

presumptament responsables, s’ha de notificar a totes aquelles persones que
resultin afectades per aguesta novacio de les condicions del procediment disciplinari

iniciat.

ARTICLE 119 - PROPOSTA DE RESOLUCIO

Un cop finalitzada la fase d'instruccio, I'organ instructor formulara proposta de resolucio,
gue d'una manera motivada ha de contenir:

a) Els fets que hagin estat provats i la seva qualificacio i tipus d'infraccio.
b) Els militants s’Thagin pogut acreditar una responsabilitat.

c) La sancid que es proposi.
d) Si escau, les mesures provisionals que s’hagin adoptat o aquelles que s’hagin
d'adoptar fins que la resolucidé sigui ferma.

La proposta de resolucio també pot contenir d'una manera motivada la declaracié de

no existencia d'infraccid o responsabilitat, exculpant els presumptament responsables.
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ARTICLE 120 - NOTIFICACIO | AUDIENCIA

1. La proposta de resolucid es notifica a l'interessat, acompanyada d'una copia dels
documents i proves del procediment.

2. Es disposa de cinc dies de termini per a poder fer un escrit d'al-legacions, aportant
tots els documents que s'estimin oportuns.

3. Sien el procediment només resulten utilitzades les proves o documents adduits per
presumptament responsables, es pot, si escau, prescindir d'aquest tramit d'audiencia.
4. La proposta de resolucio, juntament amb el possible escrit d'al-legacions i tots els
documents i les proves de la instruccio, es remeten immediatament a la Comissio de

Garanties per resoldre I'expedient en el termini de deu dies.

ARTICLE 121 - ACTUACIONS COMPLEMENTARIES

1. La Comissio de Garanties, una vegada estudiat I'expedient i préviament a dictar
resolucié, podra encomanar la realitzacid de les actuacions complementaries
indispensables per resoldre el procediment.

2. L'acord per fer actuacions complementaries ha de ser degudament motivat, ates el
seu caracter excepcional.

3. Mentre es duguin a terme les actuacions, el termini per dictar la resolucio definitiva
resta en suspensio.

4. Agquest acord es notifica a lI'organ instructor i a les persones afectades pel procediment.

5. Les actuacions s’han de realitzar en un termini no superior a cinc dies.

ARTICLE 122 - PRESCRIPCIO DE LES INFRACCIONS | DE LES SANCIONS

1. Les infraccions molt greus prescriuen al cap de quatre anys, les infraccions greus
prescriuen al cap de tres anys, i les infraccions lleus prescriuen al cap d'un any.

2. Les sancions imposades per infraccions molt greus prescriuen als tres anys, les
sancions imposades per infraccions greus prescriuen als dos anys, i les sancions
imposades per infraccions lleus prescriuen a un any.

3. El termini de prescripcio comenca a comptar des que s'ha comes la infraccio en el cas

de les infraccions, i des que la resolucio es converteix ferma en el cas de les sancions.
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CAPITOL TERCER - RESOLUCIO I ELS SEUS EFECTES

ARTICLE 123 - RESOLUCIO

1. La resolucio dictada per la Comissié de Garanties ha de ser motivada. Es pot adequar
totalment a la proposta de resolucid realitzada per I'0rgan instructor, o bé en una
valoracio de tota la documentacidé d'expedient, especialment sobre les proves

practicades que fonamenten la decisio.

2. Ha d'incloure la fixacio dels fets i la identificacio de la persona que n'és responsable,
la indicacio de la infraccid i la determinacio de la sancié que s'imposen, o bé la
declaracio de no-existencia d'infraccid o responsabilitat.

3. Enlaresolucidé no es poden acceptar fets diferents dels provats en la fase d'instruccio.

4. Si la Comissio de Garanties considera que la infraccid provada revesteix de major
gravetat que la determinada per I'Organ instructor en la proposta de resolucio,
notificara a les persones afectades perquée aportin les al-legacions que estimi
convenients en un termini de cinc dies.

5. Les persones sancionades disposen d'un termini de cinc dies per a presentar un recurs
davant el Consell Nacional, mitjancant un escrit dirigit a la Mesa.

6. Lainterposicio del recurs no suspen els efectes de la resolucio, excepte en els casos
d'expulsio.

7. El Consell Nacional no pot dictar una resolucio que suposi la imposicié d'una sancid
meés greu que I'adoptada en la primera resolucid de la Comissio de Garanties.

8. En els casos que la resolucio de la Comissio de Garanties sigui d'expulsio, i la persona

afectada no hagi presentat recurs contra aquesta resolucio, en la primera reunio del

Consell Nacional s’ha d'informar de la resolucid sense que sigui procedent votacio.

ARTICLE 124 - EFECTES
1. La resolucié de la Comissio de Garanties esdevé ferma una vegada transcorregut el
termini sense que s'’hagi presentat recurs davant la Mesa del Consell Nacional.

2. La sanci6 de suspendre d'afiliacio comporta la suspensio, alhora, del carrec o carrecs
gue ocupin les persones sancionades en qualsevol organ del partit.

3. La sancio d'expulsié comporta la desvinculacio de la persona expulsada de tots els
organs del partit a que pertanyi.

4. La resolucid ferma es remetra a tots els organs del partit que es puguin veure

afectats.
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TITOL VIII - NOTIFICACIONS, REGIM GENERAL DE
RECURSOS | REGIM DOCUMENTAL

CAPITOL PRIMER - NOTIFICACIONS

ARTICLE 125 - NOTIFICACIONS ALS MILITANTS

Les notificacions i les comunicacions entre el partit i els militants s’han de fer per
mitjans telematics.

El partit ha de vetllar perqué totes les notificacions i les comunicacions siguin a l'abast
de tots els militants.

ARTICLE 126 RESPONSABILITAT DE LES DADES DE CONTACTE

1. Correspon al militant |la responsabilitat de facilitar i actualitzar les seves dades de
contacte en la base de dades del partit.

2. El partit ha de facilitar els mitjans necessaris als militants perqué puguin mantenir la
seva informacioé actualitzada.

3. Qualsevol militant pot demanar comprovar quines dades consten com a les seves en
la base de dades del partit.

CAPITOL SEGON - REGIM GENERAL DE RECURSOS

ARTICLE 1277 - INTERPOSICIO DE RECURSOS

1. S'estableix el termini de cinc dies per impugnar els acords que siguin contraris a la
normativa del partit.

2. El recurs ha d'anar signat per un minim de cinc afiliats o bé per acord de qualsevol
comité executiu del partit.

3. El recurs ha d'anar adrecgat al correu electronic de la Comissid de Garanties.

4. La Comissio de Garanties pot demanar a la persona que presenta el recurs que lliuri
el document original.

5. La Comissio de Garanties ha de comprovar que les persones signants del recurs
siguin militants en actiu.

6. Aquest regim de recursos é€s aplicable quan no hi hagi una regulacié especifica

establerta pels Estatuts.
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ARTICLE 128 - SUSPENSIO DEL TERMINI PER INTERPOSAR RECURS
1. Quan es requereixi la intervencio del Defensor de I'Afiliat, el termini per interposar un
recurs sobre aquests fets resta en suspens.

2. Un cop finalitzada la intervencio del Defensor de 'Afiliat, el termini es reinicia des del

moment en que va quedar suspeés.

ARTICLE 129 - ORGAN ENCARREGAT DE CONEIXER | RESOLDRE ELS RECURSOS
1. L'organ competent per resoldre les impugnacions és la Comissio de Garanties.

2. Aquesta disposa d'un termini de vint dies per a resoldre’l.

3. Les resolucions de la Comissio de Garanties son inapel-lables.

CAPITOL TERCER - REGIM DOCUMENTAL

ARTICLE 129 BIS - REGIM DOCUMENTAL

1. El partit es compromet a portar, de forma ordenada i conforme a les normes
legals aplicables, els llibres oficials de comptabilitat i inventari que reflecteixin
amb veracitat la situacio econdomica i patrimonial del partit.
En compliment de l'article 3.2.c) de la Llei Organica 6/2002, de 27 de juny, de
Partits Politics, el regim documental del partit incloura, com a minim, el llibre
d'inventaris i comptes anuals i qualsevol altre llibre comptable exigible per la
normativa aplicable, aixi com el manteniment d’'aquests llibres conforme a les
normes especifiques que resultin d'aplicacio, tal com estableix la legislacio
vigent.
Els llibres i registres seran conservats durant els terminis legalment establerts i
3 estaran disponibles per a la seva fiscalitzacié per part dels organs interns
competents, dels afiliats en els termes estatutaris, i per les autoritats de control,

especialment el Tribunal de Comptes.
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TITOL IX - REGIM ECONOMIC, COMPTABLE |
ADMINISTRATIU

CAPITOL PRIMER - CAPACITATJURIDICA | D'ACTUAR I RECURSOS
ECONOMICS DEL PARTIT

ARTICLE 130 - CAPACITAT JURIDICA | D'ACTUAR

1. Alianca Catalana té personalitat juridica propia | pot efectuar tota mena d'actes i
negocis juridics, d'administracié i domini, de la manera que sigui necessaria o
convenient per al compliment dels seus fins.

2. L'organ competent als efectes anteriors és el Comite de Govern, tenint el president o

la persona en qui delegui les seves funcions, la representacio legal.

ARTICLE 131 - RECURSOS ECONOMICS
1. Els recursos economics d’Alianca Catalana estan constituits per:

a) Les quotes obligatories i les aportacions voluntaries dels seus afiliats,
simpatitzants i carrecs publics.

b) El producte de les activitats del partit.
c) Els rendiments del patrimoni.

d) Les donacions, les herencies, els llegats i les subvencions que rebi.
e) Les operacions financeres.

f) Qualsevol altre d’acord amb la normativa vigent.

2. Les col-lectes que faci el partit s’han de dur a terme de manera que es pugui

identificar la procedéencia dels cabals recaptats.

CAPITOL SEGON - REGIM PRESSUPOQSTARI

ARTICLE 132 - COMPETENCIES DEL COMITE DE GOVERN EN MATERIA PRESSUPOSTARIA

1. Per tal d'ordenar I'actuacio del partit en el seu aspecte economic, correspon al Comite
de Govern:

a) Preparar i aprovar els pressupostos ordinaris i extraordinaris i exposar-los al
Consell Nacional.

b) Dirigir les operacions d'execucid i liquidacio dels pressupostos, aixi com
I'administracio ordinaria del partit, I'administracid de la caixa general i el control
de la comptabilitat.

2. El pressupost ordinari de funcionament s’ha de presentar per aprovar-lo abans de la fi
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de I'any anterior al de la seva entrada en vigor.

3. La liquidacio del pressupost ordinari de funcionament s’ha de presentar durant el
transcurs del primer trimestre de I'any seguent.

4. Pel que fa als pressupostos extraordinaris, la liquidacioé es va presentar dins els tres

mesos seguents a la finalitzacid de I'objectiu que els va motivar.

ARTICLE 133 - COMPETENCIES DEL CONSELL NACIONAL EN MATERIA PRESSUPOSTARIA

Correspon al Consell Nacional, amb un informe previ no vinculant de la Comissio
Econdmica, I'aprovacio dels pressupostos ordinaris i extraordinaris del partit i I'aprovacio
de la liquidacié corresponent.

CAPITOL TERCER - DEL REGIM COMPTABLE | DE L'ADMINISTRACIO ORDINARIA

ARTICLE 134 - REGIM COMPTABLE

1. La comptabilitat del partit, d'acord amb la normativa vigent, és Unica i es regira per
principis d'austeritat i estabilitat pressupostaria.

2. Tots els organs del partit tenen el deure de remetre tota la informacidé comptable al
Comite de Govern perque aquest pugui portar la comptabilitat consolidada.

3. El Comite de Govern presentara a la Comissio Econdmica els estats mensuals de
situacio.

4. S’ha de demanar a l'organisme o al col-legi professional la designacio d'un auditor
d'ofici.

5. La memoria dels comptes anuals consolidats haura de contenir els requisits
establerts per la normativa vigent, i en especial els seguents:

a) La plantilla del partit.

b) Els immobles, tant de propietat com de lloguer.

c) Les subvencions i donacions rebudes.

)
)

d) Els préstecs i credits rebuts.

ARTICLE 135 - REQUISITS PER PODER REALITZAR OPERACIONS ECONOMIQUES
1. EI Comite de Govern pot delegar les disposicions dels comptes bancaris, aixi com
altres tipus d’activitats d'administracio.

2. La formalitzacio de tota mena d'operacions d'’endeutament, aixi com les inversions
en béns immobles, requereixen la signatura conjunta del president del Comite de
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Govern i del president de la Comissio Economica o de les persones que els
substitueixin o en qui deleguin.

ARTICLE 136 - WEB | CORREU ELECTRONIC

Alianca Catalana disposa de la web <www.aliancacatalana.cat> i del correu
electronic <info@aliancacatalana.cat>.

ARTICLE 137 - PATRIMONI FUNDACIONAL

Alianca Catalana declara no disposar de cap mena de patrimoni en el moment de la
seva fundacio, sense tenir sota la seva propietat cap mena de béns mobles o immobles.
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TITOL X - REFORMA DELS ESTATUTS

ARTICLE 138 - REFORMA DELS ESTATUTS

1.

Les esmenes, addicions o modificacions de qualsevol tipus dels presents Estatuts han
de ser aprovades en el Congrés Nacional del partit mitjancant acord de 2/3 dels
congressistes inscrits.

Les propostes per esmenar els Estatuts al Congrés Nacional ordinari han de ser

presentades a la Mesa del Congrés durant els deu dies posteriors a la seva

convocatoria, i avalades amb la signatura de Mil afiliats o amb el suport de deu

comités executius comarcals.
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TiTOL Xl - EXTINCIO DEL PARTIT

ARTICLE 139 - EXTINCIO
1. Alianca Catalana pot extingir la seva personalitat juridica quan aixi ho acordin els seus

afiliats, reunits en el Congrés Nacional extraordinari, convocat per a aquesta uUnica
guestio.
2. L'adopciod de I'acord d’extincié exigeix la majoria de 2/3 de tots els afiliats inscrits al

Congrés.

ARTICLE 140 - DESTINACIO DEL PATRIMONI

1. En els casos de fusio del partit o d'incorporacio a un altre ens, el patrimoni ha de ser
traspassat al partit o federacio de partits que en resulti, si aixi ho estableix I'acord
adoptat.

2. En cas d’extincio voluntaria, el patrimoni d’Alianca Catalana o el liquid que resulti de

I'alienacid s’ha de distribuir entre les entitats culturals, benefiques i socials que

determini el Congrés Nacional extraordinari on s'adopti I'acord d’extincio.
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DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera - Normes supletories o interpretatives
1. El Consell Nacional, amb l'informe previ de la Comissid Juridica, pot aprovar, per

majoria de 2/3, les normes supletories o interpretatives d'aquests Estatuts que en
cada moment i circumstancia siguin necessaries per a la bona marxa del partit.

2. El Consell Nacional aprovara, també per majoria de 2/3, les modificacions que afectin
les normes supletories o interpretatives a que fa referéncia l'apartat 1.

Segona - Conflicte de hormes
1. Els Estatuts son la norma jerarquica superior d'Alianca Catalana.

2. En cas de discrepancies entre la normativa propia dels equips especialitzats i la
normativa d’Alianca Catalana, ha de prevaldre sempre aquesta ultima.

Tercera - Relacions estables amb altres formacions politigues

Les relacions o coalicions entre Alianca Catalana i altres formacions politiques que
afectin la sobirania del partit han de ser aprovades pel Comite de Govern.

Quarta - Canvide l'organitzacio territorial
1. En cas que unes comarques amb caracteristiques homogenies ho demanin o es

produeixi una modificacio a l'ordenacio territorial de Catalunya, es faculta el Consell
Nacional per canviar l'organitzacio territorial fixada per aquests Estatuts.
2. Per a poder realitzar les modificacions a que fa referencia I'apartat 1, es requereix una

majoria qualificada de 2/3 del Consell Nacional.

Cinguena - Reglament d'organitzacio territorial

El Consell Nacional ha d'aprovar en un unic reglament d'organitzacio interna de totes
les agrupacions i organs d'ambit territorial inferior al nacional, respectant les
peculiaritats de cada territori. L'aprovacié requereix el vot afirmatiu de 2/3 parts del
Consell Nacional.

Sisena - Comput dels dies

Tots els terminis establerts en aquests Estatuts expressats en dies es consideren
naturals.

Setena - Modificacio excepcional dels terminis

El Consell Nacional, amb l'informe previ de la Comissio Juridica assessora, pot aprovar
una normativa supletoria excepcional, quan la convocatoria extraordinaria d'unes
eleccions politiques impossibiliti el compliment dels terminis establerts en aquests
Estatuts.

71



Vuitena — No existéncia de joventuts

Alianca Catalana no tindra joventuts politiques ni realitzara cap acord amb una entitat
amb aquesta finalitat. Els afiliats joves formaran part dels organs del partit amb els
mateixos drets que la resta. Les politiques a I'ambit de joventut recauen a la Secretaria
d’ Accio Politica i Joventut.
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DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera - Terminid’'adaptacio

1. El Consell Nacional, en un termini no superior a dotze mesos des de l'entrada en
vigor dels presents Estatuts, aprovara I'adaptacio dels diferents reglaments i les
normes internes del partit actualment vigents.

2. La iniciativa d'adaptacio és dels organs corresponents i, si no n'hi ha, del Comite de
Govern.

Segona - Irretroactivitat de la condicié de conseller nacional

Els canvis normatius respecte a l'adquisicio de la condicié de conseller nacional no
entraran en vigor fins a la renovacio total d'aquest organ al proper Congrés Nacional
ordinari.

Tercera - Vigencia de les agrupacions de municipis

Les agrupacions de municipis ja constituides que no compleixen els requisits establerts
per l'article 25, poden mantenir la seva organitzacid fins a la propera renovacio dels
organs interns préevia al primer Congrés Ordinari que se celebri.

Quarta - Comput per al calcul de mandats
Als efectes del comput de nombre de mandats per a la renovacié d'organs del partit, o

per a la limitacié de carrecs electes, aquest s'inicia a les properes eleccions a cada
carrec, sense efectes retroactius.
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DISPOSICIONS FINALS

Primera - Tractament del génere en les denominacions referides a

persones

En aquests Estatuts, s'’entén que les denominacions de genere masculi, referides a
persones, inclouen dones i homes.

Segona - Militants i afiliats

En aquests Estatuts s'entén que els termes militants i afiliats es fan servir d'una manera
indistinta.

Tercera - Codi Etic
El Comite de Govern aprovara en el termini de dotze mesos un codi etic de
compliment per part de tots els afiliats del partit.

Quarta - Entrada en vigor
Aquests Estatuts entraran en vigor 'endema de la seva aprovacio.

Cinguena - Aplicacio progressiva

L'aplicacio dels presents Estatuts sera progressiva en relacid amb els articles que fan
referéncia a percentatges de militancia, comités executius locals i comarcals segons el
creixement del partit en nombre de militants, carrecs organics i carrecs electes.

Sisena - Ponéncia Politica i Reglament Intern de Conducta

Paral-lelament als Estatuts, el Comite de Govern aprovara una Ponéncia Politica i un
Reglament Intern de Conducta, que establiran, successivament, les linies ideologiques
del Partit i el bon comportament de la militancia en el si del Partit. Tots dos documents
es podran anar modificant i actualitzant segons el comportament electoral del Poble
de Catalunya i el creixement del Partit.
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ANNEX PRIMER

PROTOCOL D'ACTUACIO DAVANT LA VIOLENCIA CONTRA LES DONES

A Alianca Catalana creiem en una societat justa i igualitaria. Per aixo, establim aquest
protocol d'actuacio per prevenir, detectar i abordar qualsevol situacio de violencia contra
les dones dins la nostra organitzacio, garantint un espai segur per tots els membres.

Aquest protocol d’actuacié davant la violéncia contra les dones s’ajusta a la
legislacié vigent, incloent-hi:

1. Llei17/2020, de 22 de desembre, de modificacié de la Llei 5/2008, del dret de les
dones a erradicar la violencia masclista.

2. Qualsevol altra normativa, i normativa de modificacio, autondomica o estatal que
pugui esdevenir aplicable.

1. A qui va dirigit?
Aqguest pla d'igualtat s'aplica a tothom que forma part d’Alianca Catalana: afiliats |
simpatitzants, carrecs electes, col-laboradors, voluntaris i personal directiu.

2. Qué entenem per violéncia i discriminacié?

2.1 Violéncia contra les dones: Qualsevol acte o actitud que causi dany o patiment fisic,
psicologic, sexual o economic a les dones pel fet de ser dona. La violencia masclista
es pot produir en diferents ambits de la societat, per mitja d'amenaces,
humiliacions, vexacions, menysteniment, menyspreu, exigencia d'obediencia o
submissio, coercid verbal, insults, i altres limitacions del seu ambit de llibertat.

2.2 Assetjament sexual: Comentaris, gestos o conductes no desitjades de caracter
sexual amb el proposit o efecte d'atemptar contra la dignitat d'una persona en un
entorn intimidador, hostil, degradant o ofensiu.

2.3 Assetjament per raé de sexe: Qualsevol comportament que per motiu del sexe
d'una persona s'exerceix amb la finalitat d'atemptar contra la seva dignitat o
integritat fisica, psiquica, creant un entorn intimidador, hostil, degradant o ofensiu.

2.4 Discriminacio: Tracte injust o desigual per rad de sexe, orientacié sexual, identitat
de genere o qualsevol altra condicio.

3. Com prevenim aquestes situacions?

3.1 Formacio i sensibilitzacié: Organitzarem canals de comunicacié per prevenir i

detectar situacions de violéncia o discriminacio.
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3.2 Entorn segur i respectuds: Promovem un ambient de treball i col-laboracié on

tothom pugui expressar-se lliurement i amb respecte.

3.3 Revisié constant: Revisarem les nostres dinamiques internes per assegurar que

sempre actuem amb equitat i respecte.

4. Com pots denunciar una situacié de violéncia o discriminaci6?

Si alguna vegada et trobes en una situacié incomoda, injusta o discriminatoria, no dubtis
a posar-te en contacte amb nosaltres. Disposem de canals de comunicacio totalment
confidencials i segurs:

4.1 Bdustia confidencial: Un correu electronic directe on pots explicar el teu cas.

4.2 Telefon de contacte: Un numero de telefon per comunicar situacions urgents o
demanar orientacio.

5. Procediment d’actuacié davant una denuncia

5.1 Escoltarem i protegirem: Escoltarem amb empatia i proteccié a les persones

afectades. La seva seguretat i benestar seran prioritaris.

5.2 Investigarem amb respecte i imparcialitat: La Comissi6 de garanties

s'encarregara de revisar el cas de manera objectiva i sense judicis previs.

5.3 Actuarem amb rapidesa: Aplicarem les mesures necessaries per protegir la

persona o persones afectades mentre es resolgui el cas.

5.4 Prendrem mesures: Si es confirma la situacio, adoptarem les sancions

corresponents per garantir que no es torni a repetir.

6. Mesures aplicables

6.1 Adverténcia formal: Per a conductes lleus que es poden corregir amb

sensibilitzacio.

6.2 Suspensioé temporal o expulsié: Per a casos greus, es podra apartar la persona

infractora de qualsevol activitat de I'organitzacio.
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6.3 Suport a la victima: Oferirem acompanyament emocional, psicologic o legal si cal.

6. El nostre compromis

A Alianca Catalana volem ser exemple d’'una politica neta, valenta i compromesa amb les
persones. No permetrem cap mena de violéencia contra les dones dins la nostra
organitzacio. Totes i tots tenim el deure de construir un espai segur, lliure i respectuds. La
[luita contra les violencies masclistes i per la igualtat efectiva de dones i homes és un
compromis inequivoc de la nostra organitzacio politica que es reflectira en les decisions i
en la nostra manera de fer politica i de viure.
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ANNEX SEGON

PLA D'IGUALTAT INTERN

1. Compromis ferm amb la igualtat i el respecte

A Alianca Catalana creiem en una societat justa i igualitaria. Volem construir un entorn on
totes les persones se sentin segures, valorades i respectades. Per aixo, establim aquest pla
d'igualtat per garantir que totes les persones que formen part de I'organitzacio tinguin les
mateixes oportunitats.

Aquest pla d'igualtat s’ajusta a la legislacié vigent en matéria d’'igualtat efectiva de
dones i homes, incloent-hi:

Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.
Llei organica 6/2002, de partits politics.

Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.

Llei Organica 2/2024, d"1 d’agost, de representacioé paritaria entre homes i dones.

oN NN

Qualsevol altra normativa, i normativa de modificacié, autondmica o estatal que

pugui esdevenir aplicable.

2. A qui va dirigit?
Aqguest pla d'igualtat s'aplica a tothom que forma part d'Alianca Catalana: afiliats,

simpatitzants, carrecs electes, col-laboradors, voluntaris i personal directiu.

3. Fomentem la igualtat en el dia a dia

3.1 Representacié paritaria: Vetllarem perquée dones i homes tinguin les mateixes
oportunitats d'ocupar carrecs de responsabilitat en els diferents ambits territorials.

3.2 Visibilitat real: Potenciarem la presencia i el lideratge de les dones en els actes

publics i en les nostres comunicacions per aconseguir una equitat justa.

4. Revisem i millorem continuament

Aquest pla és un compromis viu que revisarem periodicament el seu funcionament i
incorporarem millores per adaptar-nos a les necessitats reals de I'organitzacié i a la

societat.
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5. Revisié i millora continua:
Aquest pla és un compromis viu. Es revisara periodicament per garantir-ne l'eficacia i

adaptar-nos a les necessitats reals de I'organitzacid i a la societat.

6. El nostre compromis

A Alianca Catalana treballem per construir espais politics segurs i igualitaris. La igualtat
efectiva de dones i homes és un compromis inequivoc de la nostra organitzacio politica
qgue es reflectira en les decisions i en la nostra manera de fer politica i de viure. Som una
formacio que treballa per una politica neta, valenta i compromesa amb els catalans,
garantint la igualtat d'oportunitats per a tothom, independentment de |a seva identitat

de genere o orientacio sexual.
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